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HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl8 Banasmaédrél és az Esélyegyenléség El6mozditasardl szold
2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének
szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrdl szélé 2021.06.30-an madositott
321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent Belugyminisztérium
~Mddszertani utmutatd a helyi esélyegyenléséqgi programok elkészitésének szempontjaihoz
és a program felilvizsgdlatdhoz” c. dokumentum szerint atdolgozva, Ivan
Onkormaényzata Esélyegyenléségi Programban régziti az esélyegyenléség érdekében
szukséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenl8ségi
Programmal d&sszehangolja a telepulés mas dokumentumait, valamint az
onkormanyzat fenntartasaban lév6 intézmények muikodtetését. Vallalja tovabba,
hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kulonds tekintettel a koéznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl8ségi Program megalapozasat szolgalja.

" Kéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Telepiilésrendezési terv,



A telepulés bemutatasa

Ivan Koézség az Ivani K6z6s Onkormanyzati Hivatal székhelye, a megye délnyugati
szélén helyezkedik el. Szinte minden oldalrél erdd hatarolja. Kultertletének 8 tavat a
horgaszok szivesen keresik fel. Autobuszjarat koti 6ssze Sopronnal, Celldomolkkel, és
Kapuvarral.
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Terulet: 55 km2

Lakonépesséq: 1 246 f6/2023. év végén.

Jogallas: Kozség

Jaras: Soproni

Varmegye: Gydr-Moson-Sopron

Tarsadalmi, gazdasagi és infrastrukturalis szempontbdl nem kedvezményezett
telepdlés (105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet)

Nem jelentés munkanélkuliséggel sujtott telepulés (105/2015. (IV. 23.) Korm.
rendelet)

Kozséq torténelme:

A falunév eredetének legval6szinlibb magyarazata az Arpad-korba nyulik vissza. A
romaiak koraban lakott hely. Ivan elsd irdsos emlitése 1234-bdl szarmazik, ez idd tajt



a porndi apatsag birtoka volt. 1357-ben mar a Kapu varahoz tartozo kiralyi jobbagyok
laktak. 1387-ben a kapuvari uradalom tébbi falvaival egyutt a Kanizsayak, 1536-ban
pedig a Nadasdyak lettek itt az urak. A 16. szazad derekan a Nadasdyakon kivul
tiszttartoik, telekesi Toérok Pal és a volcseji Parnas Janos szereztek itt foldesuruktol
néhany jobbagytelket, s6t a Viczay csalad is birtokos lett a faluban. A Nadasdy
birtokot 1671-ben elkoboztak és a kiralyi kincstar tulajdona lett. 1678-ban Széchényi
Gyorgy érsek zalogba vette, 1714-ben pedig 6rok tulajdonként is a Széchényiek
kezére kerult. Széchényi Ferenc 1787-ben az egész Sarvar-FelsGvidéki uradalmat
bérbe adta 6 évre Saghy Danielnek. A bérlet 1792-ben sz(int meg, amikor az
uradalom tobbi kdzségeivel egyutt Ivan is visszakerult a Széchenyiek hasznalataba.

Az ivani urasagi majornak nagy multja van. A kozépkori eredetld Varféldek, mint az
urasag magankezelésében allé birtokrész, mar 1492-ben feltlnik. Ebbdl alakult ki a
16. szazad elején a major. A 16. szazadban és a 17. szazad els6 felében fagydijtésre,
legeltetésre és makkoltatasra minden kdrnyékbeli lakos - nemes és jobbagy egyarant
- szabadon, fizetség és dézsma nélkul hasznalhatta a nagyerddt. A Nadasdyak ivani
majorjanak tiszttartéi 1654 kordl kezdték szabalyozni a nagyerd6 hasznalatat. Az
urbéri dllomany elkilénzése igen koran, 1797-ben megtortént. Gréf Széchényi Ferenc
szivén viselte jobbagyainak sorsat, ezért megvizsgalta az erdd- és legelGilletéséqi
jaranddésagok kihasitasanak korulményeit. Ivan Sopron varmegye legnagyobb
irtasfaluja. Szantéfold allomanyat a 16. szazadi 300 holdrdl 1850-ig 3800 holdra
novelte. Nemcsak ivani jobbagyok irtottak, hanem a szomszédos kozségek lakai is.
1670-ben megszint a falu evangélikus egyhaza. A katolikus plébanos 1692-ben
kezdte meg az anyakdényvek vezetését.
Az 1930-as években tdbb tlzvész pusztitott a faluban, ekkor kezd6dott az elsé
atépités. A masodik vilaghaboruban az orosz hadsereg kiléndsebb esemény nélkul
vonult at a kézségen. 1945 majusaban a Széchenyi-nagybirtokot 359 féldigénylé
kozott osztottak szét. 1956-ban a soproni egyetemistak nagygydlést tartottak
Ivanban. 1959-ben két Tsz alakult, ezek az 1960-as években egyesultek, az 1970-es
években pedig Ivanhoz csatlakozott a pusztacsaladi és a répceszemerei Tsz. 1982-ben
az egyesitett termelészovetkezetet 6t felé osztottak. A helyi AFESZ-t beolvasztotték a
sopronhorpacsi AFESZ-be, bezartdk a téglagyarat és a Konnydipari Gépgyar
kihelyezett telephelyét. 1979-ben megszuntették a vasutat.

A lakossag id6sebb rétege foldmlveléssel és allattenyésztéssel foglalkozik, a
fiatalabbak a kozeli varosok ipari Uzemeiben dolgoznak. A faluban a
munkalehetdségek hianya a lakossag szamanak csokkenését eredményezte. Az 1960-
as években éplilt az 6voda, feltjitottak a TUZEP-telepet, portalanitott utakat, jardakat,
ravatalozét épitettek. Az 1970- es években készult el a gydgyszertar, az aruhaz, a
vizmU, a takarékszovetkezet, a kulturhaz és a szolgalati lakasok. Az 1980-as években
négy tantermes altaldnos iskola épult tornateremmel, 6regek napkdzi otthona,
postahivatal, fogorvosi rendel6 szolgalati lakassal. Van a faluban orvosi rendel§,
védénd, éllatorvos, tdbb bolt és vendégls.1981-ben volt az Onkéntes T(izoltd
Egyesiilet megalakuldsédnak 100 éves évforduldjara. Az Arpad utca 11. szdma haz
falan tabla jelzi, hogy ott szuletett Pintér Gizella, az 1956-0s mosonmagyarovari



sortlz egyik aldozata. Ivanyi-Grunwald Béla (1867-1940) festémuvész kibérelte az
Ivanhoz tartozé egykori Visztamajort, és szamos képét ott festette. Ivanban volt
plébanos Rozman Sandor (1900-1953) keruleti hitoktatasi felugyeld, halalat a brutalis
rendéri bantalmazas wutani vesebetegség okozta. Bindes Ferenc (1934-)
hittankényviré Németh J. LaszIl6 ivani tanarral egyutt pedig a ,Ha engem uldoztek..."
cimu kotet szerzdje.

El6 népszokas a lucazas, a betlehemezés és Mikulaskor a korbacsolads. Nagypéntek a
falu fogadott Unnepe az 1882. évi nagypénteki tlzvész emlékére.

Nevezetességek:

« MUGemlék jellegl az egyhajos, szentély mellett all6 tornyos, klasszicista Szent Andras
romai katolikus templom - a korabbi templom helyére grof Széchényi Ferenc épittette
1820 korul -, 1883-ban a homlokzatat atépitették neoroman stilusban. Berendezése:
copf stilusu padok a 18. szazadvégérdl, klasszicista mellékoltar és sz6szék 1820 korul.

Tovabbi miemlékek:

* barokk Pieta-szobor a templomkertben a 18. szazad elejérdl,

* Pestis-kereszt a a 18. szazad elejérdl, késd barokk Szent Anna szobor, valamint
klasszicista sirkovek a temet6ben.

+ A falu kozepén all a Széchenyi csalad egykori egyemeletes kastélya, amely 1830
korual épult késé klasszicista stilusban. Ma altaldnos iskola m(ikodik benne. A
kastélyparkban a Fajdalmas SzUlz szobra a 18. szazadbdl valé.
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alad egykori kastélya, és a Pestis kereszt)

Podbans oy L b 4

Altalanos Iskola, Ivan (Széchényi cs



* A Szentharomsag szobrot az Amerikaba kivandorlék kis csoportja allittatta.
* A templom falan emléktabla van az elsé vilaghaborud 78 és a masodik vildaghaboru
72 aldozatanak emlékére.

Ipar

A telepulés szamottevd helyi iparral rendelkezik. A helyi iparral, illetve a
vallalkozasokkal kapcsolatos elképzelések megvalésitasa fontos feladat, mivel a
vallalkozasok kozvetve/kozvetlentul a telepulés fejl6édését segitik, javitjak a
termékekkel, szolgaltatasokkal valo ellatottsagot, munkahelyet teremtenek,
addbevételekhez juttatjdk az 6nkormanyzatot.

A vallalkozasok tamogatasaval kapcsolatos fejlesztési elképzelések: - a helyi
vallalkozasok tamogatasa, érvényesitésének segitése érdekében ossze kell allitani az
un. vallalkozoi térképet, mely tartalmazza, hogy a telepulésen mely vallalkozasok
mivel foglalkoznak és milyen cimen talalhat6 a telephelyuk.

Helyi vallalkozasok:

- Németh Ep-Lambéria Kft.

- Német Tamds egyéni vallalkozo
L+P EpitSipari Kft.
FABRIKA + 2000 Kft.
CARGO INTERN FUVAR Kft.
HORVIS Kft
HERCZBER-96 Bt.



COLL Szovetkezet
IVAN-KER Kft.
Balogh-Fa Trans Kft.
TAMIV Bt.

A munkaképes lakossag nagy része a helyi potencialis vallalkozasok valamelyikében,
vagy a két kdrnyékbeli ipari Gzemben dolgozik. A 16v6i Roto Elzett Certa Kft. (elérhetd:
kb.16 km), vagy a sopronkodvesdi Autoliv Ipari és Kereskedelmi Kft.(kb. 25 km). A
cégek kulén autdbusz jaratokat is szerveznek lehet6ségekhez mérten. A VELUX
Cégcsoport hazai vallalata a Fertd parti régido egyik legnagyobb munkaltatéja
Fert6don, Fertdszentmikléson foglalkoztat tobb 100 embert.

A korai fejlesztés és gondozas, a nevelési tanacsadas és a fejlesztd felkészités,
csaladok atmeneti otthona Sopronban.

A bdlcséde nincs a telepulésen, a dvodai ellatas és altalanos iskola van helyben.

Idegenforgalom

A telepulésen az idegenforgalomnak nincsenek hagyomanyai. Az idegenforgalom a
telepulés azon agazata, ahol még vannak kiaknazatlan lehet8ségek. A telepulés
turisztikai vonzereje: az Ivan, Csafordjanosfa és Csér kdzott hét, egykori téglagyari to,
amelyeket napjainkban az Ivan és Vidéke Horgaszegyesulet hasznal. A tavon
rendszeresen rendeznek horgaszversenyeket. A turisztika fontos azért is, mert
munkahelyteremtd és megtarté képessége is jelentds lehet.

= .‘, a0 . S e s
Ivani Tajhaz (Széchenyi 2020 projekt keretében felujitasra keralt)

Infrastruktira

Az onkormanyzat az infrastruktura fejlesztését kiemelt feladatnak tekinti, a
fejlesztések pozitiv irdnyba befolyasoljak a telepulés fejl6dését. Az dnkormanyzat
fontosnak tartja a kozuthalézat, a jarda, a vizvezetékrendszer, a villamos energia, a
gaz, a kozvilagitas, illetve egyéb telefon, internet, kabeltelevizié szolgaltatasok
biztositasat.
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Feladat: kerékparut épitése, az ut- és jardahalézat feldjitasa, jatszotér, és
sportlétesitmény biztositasa.

Szennyvizkezelés megoldasa-agglomeracios palyazat keretében (Ivan, Csapod,
Pusztacsalad, Csafordjanosfa, Csér, Répceszemere)

Szennyvizkezelés (az adott

Ellatas lvéviz-szolgaltatas
= telepiilésekre értve)

Ivan Térségi Vizellaté Rendszer

Ivan X
Csér X
Csafordjanosfa X
Répceszemere X

https://www.sopronivizmu.hu

A munkahelyteremtés feltételeinek javitasa helyben az alacsony iskolazottsaguak
szamara szukséges.

A szolgaltatasok fenntartéi hattere:

- a lakék szamara elérhetd szolgaltatast az dnkormanyzat 6nalléan, megbizasi
szerz6dés, vagy jogi személyiségld tarsulasban valésitia meg. A telepulés
egészseégugyi szempontbdl a telepulés ellatott. A telepulés infrastrukturalis
rendelkezik kozvilagitassal, vezetékes ivo vizhaldzattal, vezetékes gaz és
telefonhaldzattal. A telepulésen nagyrészt szilard utburkolat jellemzé.



A telepiilés demogriafiai jellemzéi

1. szdmu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
, F6
E Viltoza
v (TS 001) altozas
2018 1167 bazis év
2019 1167 100,00%
2020 1165 99,83%
2021 1136 97,51%
2022 1168 102,82%
2023 1171 100,26%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lakénépesség

1180

1170

1160 -
1150 -
1140 -
1130 -
1120 -
1110 - . . . | |

2018 2019 2020 2021 2022 2023

A lakdénépesség szama erds csdokkenést mutat a 2022-2021 évek kodzott. Mivel a
halalozasok szama is magasabb ebben az id6szakban valdszindsithetd, hogy a COVID
jarvany hatasanak tudhaté be a nagy csékkenés.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az adllando
népességhdl a
F6 megfelel6
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)

Osszesen | Férfiak NGk

Férfiak | NGk | 5 003) | (Ts005) | (T5007)

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) | 649 601 1250 51,92% 48,08%

0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 44 3,52%

10



0-14 éves (férfiak TaSrCal)rl\S;]zfrrségyg)TS 011; n6k TS 012, 109 79 188 8,72% 6,32%
15-17 éves (fér(])cif; ZS;éOnl;Z igé(;\ly;)TS 015; nék TS 21 14 35 1,68% 1,12%
18-59 éves (fé?;(; T:;éonlygé _?;éc;‘zyf)Ts 013;n8kTS | 390 | 348 | 738 | 31,20% | 27,84%
60-64 éves (fér(])‘i;: Tas;éonzyzé _la};é(;]zy:)TS 023; n6k TS 50 45 95 4,00% 3,60%
65 év feletti (féggglfg';:ig,Tasri%? TS 027; n6k TS 79 115 194 6,32% 9,20%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

o

3%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

m 60-64 évesek

m 65 év felettiek'

18-59 évesek

Kimutathat6, hogy az id6s lakossag aranyai szerint a 65 év feletti nék szama

majdnem dupldja a férfiak szamanak.

-

Alland6 népesség - nék életkori megoszlasa

m'0-14 évesek

m 15-17 évesek

m 60-64 évesek

m 65 év felettiek'

18-59 évesek

A fiatalabb korosztalyok nemek szerinti aranyaban nem lathaté nagyobb eltérés.
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allandé lakosok 0-14 éves koru allando i .
< . o . L Oregedési index
Ev szama (f6) lakosok szama (f6) %
TS 026 és TS 028 6 TS 010 és TS 012 & >
(TS 026 és TS 028 Gsszesen) (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 030)
2018 191 170 112,35%
2019 203 186 109,14%
2020 204 187 109,09%
2021 194 188 103,19%
2022 187 198 94,44%
2023 198 201 98,51%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

115%

110%

105%

100%

95%

90%

85%

Oregedésiindex (%)

I”llt

2018

2019 2020 2021 2022

2023

Az Oregedési index csokkenése is arra mutat ra, hogy az idésebb koru lakossag szama jelent&sen
csokkent, ez is azt a megallapitast erdsiti, hogy a COVID jarvany okozta a halalozasok nagy szama és
az elvandorlas okozhatta, mert a 0-14 éves koru lakossag szama szinte alig valtozott.

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000 allandé lakosra

Ev vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 2,56
2019 -8,57
2020 -11,15
2021 -12,17
2022 -9,55

12




2023

3,42

Forras: TelR, KSHTSTAR

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének 1000
Ev lakosra vetitett szama (f6)
(TS 032)

2018 -6,83
2019 4,28

2020 -4,29
2021 -13,04
2022 -3,47
2023 -1,71

Forras: TelR, KSH-TSTAR

6,00
4,00
2,00
0,00
-2,00
-4,00
-6,00
-8,00
-10,00
-12,00
-14,00

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

2015 I l "
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6,00
4,00
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-2,00
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12,00

-14,00

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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Ertékeink, kildetéslink

v' Fontosnak tartjuk, hogy a helyi sajatsagokra vigyazva, a kornyezet
szennyezését kerulve, ugy fejlédjunk tovabb, és oly mddon fejlesszik
gazdasagi potencidlunkat, hogy lakossdagunk gyarapodasat, jolétét,
komfortérzetének javitasat, gyarapodasat szolgaljuk.

v A telepulés fejl6dése soran, a lakossdgmegtarté képessége megmaradjon, az
Uj generacié j6l érezze magat egy korszerd mai igényekhez igazodd
telepulésen.

v Az idGsebb korosztdly aktivan részt vegyen a telepulés életében, és
biztonsagba érezze magat.

Célok

A Helyi Esélyegyenl&séqi Program atfogo célja

Ivan telepulés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:
az egyenld banasmaod, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,
a kdzszolgaltatasokhoz torténé egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminacidmentességet,
szegregaciomentességet,
a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségugy, az oktatas és a lakhatas
teriletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése
érdekében szukséges intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket - az 6voda
kivételével -  érintd intézkedések érdekében egyuttmikodik az
intézményfenntartd kdzpont teruleti szerveivel (tankerulettel).
a telepulésen él§ hatranyos helyzetl csoportok helyzetének feltérképezése és
a feltart problémak komplex kezelésre szolgalé (mas telepulési programokkal
0sszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szerepl6k
bevonasaval, szukség szerint a telepulések kozotti egyuttmiikddések
kialakitasaval.

15



A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenlfségi szempontbdl fokuszban [évd
célcsoportokba tartozdk szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepulésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozOkra vonatkozéan attekinteni a
szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésuk alakulasat, valamint feltarni az ezeken a
tertleteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldéségét el6seqitéd
feladatokat, és azokat a teruleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé
bandsmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett
utemezését az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek
konkrét elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz
tartozok helyzetének javitasa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikaciét.
Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyuttmuikddési rendszernek a felallitasat,
amely a programalkotas és végrehajtas soran biztositia majd a megvalositas,
nyomon kovetés, ellen6rzés-értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét,
vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsol6dé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6séqge

A HEP-ek nem csupan a felzarkdzasi stratégia telepulésszintli megvalésitasanak
alapegységei, hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultcios
rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehet6séget a kormanyzati célok
tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott
iranyban az alulrdl felfelé torténd informaciéaramlasban is lehet6séget biztositanak a
telepulésszintlii  el6rehaladds nyomon kévetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédéan
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A HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM HELYZETELEMZESE (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

v

1.1 A program készitését el6ir6 jogszabalyi kornyezet réovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekerdlt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy
.Magyarorszag az esélyegyenl8ség és a tarsadalmi felzark6zas megvaldsulasat kualén
intézkedésekkel segiti.” A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenlé
banasmaodrél és az esélyegyenlfség elémozditasardl sz6ld 2003. évi CXXV. térvény
(tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan végeztuk. A program elkészitésére vonatkozo
részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenldségi mentorokrdél” szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A
helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének szempontjai” fejezete
(2021.06.30.)

a Belligyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
felUlvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kulonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Maotv.)

a szocialis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrdl sz6lé 1993. évi III. térvény
(tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas el8segitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szélé 1991. évi
IV. térvény (tovabbiakban: Fit.)

a nemzetiségek jogairdl szél6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban:
nemzetiségi torvény)

az egészségugyrol sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eutv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol sz6lé 1997. évi XXXI.
torvény (tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.

Ivan

Kézség Onkormdanyzata Képviselé-testiletének esélyegyenléség

szempontjabdl relevans 6nkormanyzati rendeletei

e Ivan Kozség Onkormanyzata - azajvédelem helyi
Képvisel-testuletének 9/2023. (IX. szabalyozasarol
19.) 6nkormanyzati rendelete o

o Ivan Koézség Onkormanyzata - a helyi kozvilagitds mdkodési
Képviseld-testuletének 22/2022. (XII. rendjérdl
8.) 6nkormanyzati rendelete o
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Ivan Kézség Onkormanyzata

Képviseld-testuletének 15/2022. (VIII.

22.) bnkormanyzati rendelete
Ivan Kézség Onkormanyzata

KépviselS-testuletének 14/2022. (VIL.

28.) 6nkormanyzati rendelete

Ivan Kézség Onkormanyzata

Képviseld-testuletének 8/2022. (II1. 1.)

onkormanyzati rendelete

Ivan Kézség Onkormanyzata

Képviseld-testuletének 7/2022. (II1. 1.)

onkormanyzati rendelete

Ivan Kézség Onkormanyzat
Képvisel-testuletének 11/2021.
(VIIL.31.) 6nkormanyzati rendelete

Ivan Kézség Onkormanyzat
KépviselS-testuletének 10/2021.
(VI.14.) 6nkormanyzati rendelete

Ivan 6nkormanyzat Képvisel6-
testulete 13/2020.(X.4.)
onkormanyzati rendelete

Ivan Kézség Onkormanyzata

Képvisel6-testuletének 4/2017. (I1I.

15.) 6nkormanyzati rendelete

Ivan 6nkormanyzat Képvisel6-
testulete 5/2016.(XI1.31.)
onkormanyzati rendelete

Ivan Kézség Onkormanyzat
Képviseld-testuletének 7/2013.
(IX.30.) 6nkormanyzati rendelete

a parkolas rendjeérdl

a kozosségi egyuttélés
alapvet6 szabalyairdl,
kdztisztasag fenntartasaral
és ezek elmulasztasanak
jogkdvetkezményeirdl

Ivan Kézségi Onkormanyzat
Képvisel6-testuletének
SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZATAROL

a helyi kozmUvel&dési
feladatok ellatasrol

az onkormanyzat altal
biztositott szocialis és
gyermekjoléti ellatasokrol

a téritési dijakrol

A fiatalok elsé lakohazhoz
jutdsanak tamogatasarol

A partnerségi egyeztetés
szabalyairdl

Az egészségugyi alapellatasi
korzetek megallapitasardl

A kozteruletek
hasznalatanak és
tisztantartasanak
szabalyairdl

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben
fogadta el a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm.
hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi
Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkészilt a Magyar Nemzeti
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Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre
alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 iranyait. A HEP-ekben leképezddik a
felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzaspolitika helyi szint(i részeként
és a vegrehajtas eszkdzeiként miikodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a
Pénzugyminisztérium Osszefogasaban készult Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos
Fejlesztési és Teruletfejlesztési Koncepcid is.

MAGYARORSZAG KONVERGENCIA PROGRAMJA 2023-2027
MUNKAEROPIAC és FOGLALKOZTATOTTSAG

A koronavirus-jarvany okozta valsagbodl torténd kildbalassal parhuzamosan a
munkaerd iranti kereslet ismételten felélénkilt, 2022-ben tovabb folytatédott a
foglalkoztatasi mutatok javuldsa, amelyet tamogattak a Kormany munkahelyek
meg0rzését, valamint Ujak létrehozasat 6sztonzd intézkedései is. A romld kulsé
kdérnyezet, az orosz-ukran haboru okozta kihivasok ellenére a foglalkoztatottak
szama Ujabb csucsra emelkedve tavaly nyaron meghaladta a 4,7 millié f6t, illetve
értéke azéta is ezen a magas szinten alakul.

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030

A stratégia megalkotasaval tobb hazai és unids szabalyozasban rogzitett szakpolitikai
elvarasnak felel meg hazank. A stratégia célkitlizéseivel, beavatkozasi iranyaival és
intézkedési terveivel megerdsitjuk a magyar kormanyzat elkotelezettségét a
szegénység felszamolasa és a ciganysag felemelkedése mellett.

A stratégia a szegénység szempontjabdl meghatarozé tarsadalmi problémak
attekintésével, a kezelésikre meghatarozott beavatkozasi iranyok és szakpolitikai
célok kijelolésével jarul hozza a fejlesztéspolitikai forrasok felhasznalasahoz
szikséges, az uniés jogszabalyokban meghatarozott feljogosité feltételek
teljesitéséhez. A dokumentum el6zménye a 2020-ig sz6l6 hazai felzarkdzasi stratégia,
az ugyancsak 2020-ig érvényben [év6, a 2011-es magyar elndkség alatt elfogadott
uniés roma keretstratégia és utddja, az 2030-ig tartdé eurdpai uniés roma
keretstratégia, a 2032-ig sz6l6 ,Legyen jobb a gyermekeknek!” stratégia, valamint a
Telepszerl lakhatas kezelését célzé stratégia.

~Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia szikségességét elsGsorban az
indokolta, hogy csdkkentse a gyermekek és csaladjaik nélkulozését, javitsa a
gyermekek fejl6dési esélyeit. A tdrvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszer(ien
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azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban séruilnek,
akiknél a nélkulozések a legjobban korlatozzak fejlédésuket. A Nemzeti Stratégia
masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitdsdnak szukségessége, a
gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke. A térségben sajatossagaira
tekintettel A Nemzeti Stratégia atfogo céljai koézul, 6sszhangban van a program azzal
a céllal, hogy alakuljon at azon intézmények és szolgaltatasok muikédésmaddja és
szemlélete, amelyek ma hozzijarulnak a szegénység és kirekesztés
Ujratermelédéséhez. Ezeknek az intézményeknek és szolgaltatasoknak a mainal
sokkal nagyobb mértékben kell hozzajarulniuk a gyermekek képességeinek
kibontasahoz, ahhoz, hogy feln6ttként értelmes tevékenységek révén, teljes jogu
polgarként kapcsolédjanak be a tarsadalom életébe.

Magyarorszag Digitalis Gyermekvédelmi Stratégiaja

Minden az értékteremtd internethasznalat tamogatasara, illetve a gyermekek
védelmét szolgald szabalyok hangsulyosabb érvényesulésére iranyulé eszkdz,
intézkedés kapcsan figyelembe kell venni a fogyatékossaggal él6 és sajatos nevelési
igényd gyermekek szempontjait. Torekedni kell a médiaoktatas és képzeés, valamint
az internethasznalatot el6seqitd eszkdzdk, hatékony mulszaki megoldasok integraltta,
hozzaférhet6vé, akadalymentessé tételére, és ezeknek a lehet6ségeknek széles
korben tortén6é megismertetésére, tudatositasara.

https://digitalisjoletprogram.hu/files/b9/55/b955b52770e659680b4e537¢84df906b.pdf

Nemzeti Drogellenes Stratégia

A kabitészer-problémara vonatkozik, viszont hangsulyozza, hogy a kabitdszer-
jelenség szorosan 0Osszefligg mas kémiai és viselkedési fugg@ségi problémakkal,
els6sorban pedig a nemzet altalanos lelki egészségi allapotaval, kilonds tekintettel
az értékszemlélet, a kapcsolati kultdra, a problémamegoldé készség személyes és
kozosséqi jellemzdire.

A kabitészer-problémak hatékonyan nem kezelhet6k mas kapcsolédé nemzeti
szakpolitikai stratégiak és programok nélkudl, igy példaul az alkohol-, gyégyszer és
egyes viselkedési fugglségeket érint6, illetve a mentalhigiénés, valamint a
bldnmegel&zési stratégia és program nélkul.

Kdzvetlentl kapcsolédd szakpolitikai stratégiakhoz és kezdeményezésekhez,
kulonésen a népegészségugyi, a lelki egészség meglrzését érinté és az
ifjlusagpolitikai szakteruletekkel 6sszhangba.

Terllet- és Teleplilésfejlesztési Operativ Program
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https://digitalisjoletprogram.hu/files/b9/55/b955b52770e659680b4e537e84df906b.pdf

Az Operativ Program atfogé célja a kérnyezetileg tudatosan tervezett fejlesztésekkel
a regionalis adottsagokhoz illeszked6 gazdasagi és kozszolgaltatasi infrastruktdra
megteremtése a ndvekedés és foglakoztatas elGsegitése érdekében.

Az elmaradott és egyuttal aproéfalvas térségek életkordlményeinek javitasa a
lakossag-megtartd képesség érdekében.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

~Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenl&ségét Elésegité Nemzeti Stratégia
(2010-2021)

Id8stgyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagugyi Program (2015-2025)

Nemzeti Fejlesztés 2030

Orszagos Fejlesztési és Teruletfejlesztési Koncepcio

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése szerint az 6nkormanyzat programjanak megalkotasa
soran igyekszik gondoskodni a HEP és a telepulési 6nkormanyzat altal készitendd
egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kdznevelési esélyegyenl8ségi terv,
illetve a szakképzési esélyegyenlOségi terv és az integralt telepulésfejlesztési

stratégia antiszegregaciés célkitlizéseinek 6sszhangjarél.

PROJEKTEK (2021-t6l)

A projekt A projekt
Palyazati felhivas ; megvalésit | megvalésit
o ce = Kedvezményezet Proiekt ci asi asi
azonositoja es t neve rojekt cime idészakana |idészakana
neve k kezdé6 k befejezési
idépontja idépontja
TOP_PLUSZ-3.1.3- Ko76sséai
23-GM1-2024- IVAN KOZSEGI fe'Iesztégi 2025.06. | 2027.02.
00022-Helyi human | ONKORMANYZAT ) . . 01 28
. . kezdeményezések

fejlesztések

Ut, hid, jarda,
MAGYAR FALU IVAN KOZSEGI :(éetreillftﬁigr?rgalm' 2025.10. |
PROGRAM ONKORMANYZAT | & oormeny 21 '

épitése/felujitasa-2

025

Onkormanyzati
MAGYAR FALU IVAN KOZSEGI ?:Iaajx'(c]::ggk 2025.10. | 2026.06.
PROGRAM ONKORMANYZAT g , 14 30

fejlesztése,

onkormanyzati
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feladatellatadshoz
kapcsolodd
beszerzések-2025
Ut, hid, jarda,
MAGYAR FALU VAN KOzsEGr | <erekparforgalmi 50,4 11, | 2024.11.
s . |étesitmény
PROGRAM ONKORMANYZAT |, ., fire 2 01 30
épitése/felujitasa-2
024
TOP_PLUSZ-1.1.3- Helvi és térséai
21-GM1 Helyi és IVAN KOZSEGI turi);musfe'lesgztés 2023.02. | 2025.12.
térségi ONKORMANYZAT |-urtzmuste] 20 31
. , . Ivan kdzségben
turizmusfejlesztés
TOP-2.1.3-16-GM1 s s
s Ivan kozség
Telepulési AP . . .
. . . |Ivan Kozseqi kornyezetvédelmi | 2021.07. | 2023.09.
kdérnyezetvédelmi | . . . s
. . Onkormanyzat infrastrukturajanak 31 30
infrastruktura- . .
. ) fejlesztése
fejlesztések
KOFOP-1.2.1-
VEKOP-16 IVAN KOZSEGI
EZig?rﬁzcﬁit:? IVAN KOZSEGI QSPK}?(.?ZN'F%NNYTZ:;Z 2016.11. | 2018.06.
énkormanyzati ASP ONKORMANYZAT 1\ L6 25 30
rendszer orszagos CSATLAKOZASA
kiterjesztéséhez
KbzOsségszervezés
MAGYAR FALU Ivan Kozsegi Zfzzk‘fiﬁcefifizs és 2022
PROGRAM Onkormaényzat . .
kozosségszervezd
bértamogatasa
KbzOsségi terek
fejlesztése, Réqgi
MAGYAR FALU Ivan Kozségi iskola épuletének 2022
PROGRAM Onkormanyzat részleges felljitasa
kdzdsségépitd
célokra
Onkormanyzati
MAGYAR FALU Ivan Kozségi temet6k 2022
PROGRAM Onkormanyzat infrastukturalis
fejlesztése
Faluhazak
s g fejlesztése -
Magyar Falu fvan Koz§eg| Polgarmesteri 2021
Program Onkormanyzat

Hivatal felujitasa II.
utem

22



KbzOsségszervezes

Magyar Falu Ivan Kozségi hez Ifapcsolodcl) .

Program Onkormanyzat elefozl?eszerzes b 2021
kdzbsségszervezd
bértamogatasa
Ut, hid,
kerékparforgalmi

Magyar Falu I'yén Kozségi |étesitmény, 2021

Program Onkormanyzat vizelvezeté
rendszer
épitése/feldjitas

Magyar Falu Iyén Kozséqi Orvosi rendel6k 2020

Program Onkormanyzat fejlesztése

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepulési onkormanyzati
dokumentumokkal, koncepcidokkal, programokkal

e Koltségvetési koncepcié 2023. (van Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének 2/2024. (IL. 22.)
onkormanyzati rendelete az 6nkormanyzat 2024. évi kéltségvetésérdl)

e Gazdasagi program 2020 - 2025
e Telepulésrendezési terv 2020

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak
bemutatasa

Ivan Gyér-Moson-Sopron varmegyéhez, a Soproni jarashoz tartozo teleptilés.

Soproni jaras

Terulet: 848 km?

Lakonépesség: 106 600 6

A jarashoz tartozo telepulések szama: 39

A 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet szerint a soproni jaras nem kedvezményezett
jaras, nem fejlesztendd jaras, és a komplex programmal fejlesztendd jaras
kategériaba sem sorolhaté.

A Soproni-Fertédi kistérségben, valamint a Soproni jaras teruletén a 105/2015. (IV.
23.) Korm. rendelet szerint jelentés munkanélkuliséggel sujtott telepulés nincsen, és
nincsen tarsadalmi, gazdasagi és infrastrukturalis szempontbdl kedvezményezett
telepulés.

Csaladseqit6 és Gyermekjoléti Szolgalati Tarsulas, Lov6é A Csaladsegqitd és
Gyermekjoléti Szolgalat székhelye LovS. 23 telepulésen latja el a szocialis- és
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gyermekjoléti alapszolgaltatasi feladatokat, valamint 17 telepulésen a hazi
segitségnyujtast. Az intézmény alaptevékenysége a csalad és gyermekjoléti
szolgaltatasok, hazi segitségnyujtas. Ivan telepulésen ellatott szolgaltatasok:

e Csalad- és gyermekjéléti szolgalat.

A fert6szentmikldsi székhely(i Alpokalja Fert6- Taj Vidékfejlesztési Egyesulet tagja
Ivan kozség.

Ivan kézség a gazdasagi, tarsadalmi és szocialis helyzete szervesen kapcsolodik a
kozvetlen kornyezetében levd kistelepuléseket 0Osszefogd Soproni statisztikai
kistérséghez, melynek intézményesiilt formaja a Sopron és Térsége Onkormanyzati
Tarsulas. Sopron-Fertéd Kistérség Tobbcélu Tarsuldsbol 2014-ben alakult kevesebb
tagot 6sszefogva, mint az el6z4 tarsulas.

Sopron és Térsége Onkormanyzati Tarsulds f6 feladata: a tarsuldsban részt vevd
telepulések dsszehangolt fejlesztése, az egyes kodzszolgaltatasok kdzds biztositasa,
fejlesztése, szervezése, intézmények fenntartasa, valamint a telepulésfejlesztés
dsszehangoldsa. A Soproni Kistérségbdl a Sopron és Térsége Onkormanyzati
Tarsulast 28 kdzség alkotja.

1. Agfalva, 17. Képhaza,
2. Csafordjanosfa, 18. LOVG,

3. Csapod, 19. Nagycenk,
4. Csér, 20. Nemeskér,
5. Egyhazasfalu, 21. Pereszteq,
6. Fert6boz, 22. PetGhéaza,
7. Fertdd, 23. Pusztacsalad,
8. Fert6endréd, 24. Sarréd,
9. Fertbhomok, 25. Sopron,
10. Fert6réakos, 26. Ujkér,

11. Fert6szentmiklos, 27.Volcsej,
12. Fert8széplak, 28. Zsira.

13. Harka,

14. Hegyké,

15. Hidegség,

16. Ivan,

A Sopron és Térsége Onkormanyzati Tarsulas az alabbi feladatokat és
hataskoroéket latja el:

- 6vodai nevelés,

- szocialis ellatas,

- egészségugyi ellatas,

- csalad, gyermek- és ifjusagvédelem,

- kdzmlivel6dési tevékenység,

- gazdasag és turizmusfejlesztés, valamint idegenforgalom,

- belsé ellenérzés,

- teruletfejlesztés,

- atarsszervekkel, hatésagokkal valé koordinalt egyuttmUkddés szervezése,
- f6épitészi feladatok ellatasa,
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- nemzetkdzi egyuttmdkddések  koordindlasa az  elladtott  feladatok
vonatkozasaban.

Az intézmény illetékessége

szolgaltatas csalad és gyermekjoléti szolgaltatas
telepulések kdzigazgatasi Csafordjanosfa, Csér, Ebergdc,
terdlete Egyhazasfalu, Fert6boz, Gyaldka, Ivan,

Love, Nagycenk, Nagyldzs, Nemeskér,
Pereszteg, Pinnye, Pusztacsalad,
Répcevis, Rojtokmuzsaj,
Sopronhorpacs, Sopronkovesd,
Szakony, Und, Ujkér, Vélcsej, Zsira
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F6bb fejlesztési céljai:

a kistérség gazdasagi versenyképességéenek ndvelése, ideértve a
kisteleptlések anyagi eré6forrasainak bovitését

infrastruktura fejlesztése a 2007-2013 kdzotti tervezési id6szak unids
palyazati lehetdségeire alapozva

az idegenforgalom fejlesztése, a hataron ativel§ egyuttmuikodés
erdsitése

a human eréforrasok és a szolgaltatasok fejlesztése

a természeti értékeket 6vo természet- és kornyezetvédelmi fejlesztések
a hataron atnyulé gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis kapcsolatok
fejlesztése

Alpokalja-Ferté taj Vidékfejlesztési Egyesiilet

Az eqyesulet céljai:

kulturalis tevékenység,

oktatasi tevékenység,
telepulésfejlesztési tevékenység,
nemzetkozi tevékenység, valamint
egyéb tevékenység ugy,

- mint a vidéki terUleteken torténd valtozasok tamogatasa a
gazdalkodasi tevékenységek nem mez6gazdasagi tevékenységek felé
torténd diverzifikaldsa és a nem mez6gazdasagi agazatok fejlesztése, a
foglalkoztatas elGsegitése, az alapszolgaltatasok javitasa, beleértve az
informacios és kommunikaciés technolégiakhoz vald helyi hozzaférést,
és a vidéki teruleteket vonzébba tévé beruhazasok végrehajtasa révén a
gazdasagi és tarsadalmi visszaesés és a vidék elnéptelenedése felé
mutaté tendenciak visszaforditasa érdekében,

- a vidék gazdasagara vonatkozé egyéb, helyi kezdeményezésen alapul6
intézkedések bevezetése,

- szélesebb értelemben vett vidéki gazdasagra és lakossagra iranyuld
intézkedések kozotti teruleti koherencia és szinergia megerd@sitése a
helyi stratégiakon keresztul.
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2.3 A telepulési 6nkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenléség
szempontjabdl relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok
kimutatasa

A helyzetelemzés elkészitéséhez a TeIlR (Orszagos Teruletfejlesztési és
TerUletrendezési Informaciés Rendszer), a KSH (Kozponti Statisztikai Hivatal),
valamint a népszamlalasi adatok nyilvanossagra hozott elemzései szolgaltak alapul.
Ivan kézség Onkormanyzata sajat adatit is felhasznalta.

A telepulési 6nkormanyzat nem rendelkezik teljes kor( atfogd képpel a romakkal,
nékkel és a fogyatékkal él6kkel kapcsolatban, mivel ilyen iranyd adatokat nem
gylijtott és nem elemzett. Az esélyegyenl6ségi szempontbdl érintett tarsadalmi
csoportok helyzete nehezen kovethet6 az adathidnybdl fakaddéan és csak az
intézmény-és elldtérendszer lataskorébe keraldkrél van informacionk. A 2022-es
népszamlalasi adatokat a KSH rendszerben még feldolgozas alatt van, nem ismertek
jelenleg.
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3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A cigany népesség mai elhelyezkedésérdl megallapithaté, hogy mintegy 20 %-uk a
Dél-Dunantul megyéiben (Zala, Somogy, Baranya, kevésbé Tolna megye
tertletén),51 %-uk az északkeleti orszagrészben (Nograd, Heves, Borsod-Abauj-
Zemplén, Szabolcs-Szatmar-Bereg, ill. Hajdu-Bihar megyék), kozel 10 %-uk a
févarosban koncentralddik. Ezzel ellentétben jél kdrvonalazodik, hogy a prosperald
tertleteken, igy az északnyugati orszagrész megyéiben kis szamban vannak
képviselve.

A roma és nem roma népesség foglalkoztatasi rataja (kozfoglalkoztatottakkal és anélkiil) a 15-64 évesek korében

80

70
60

50
40
20 /\/
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Foglalkoztatési rata a nem roma népesség korében (kbzfoglalkoztatottak nélkl)
— Foglalkoztatasi rata a nem roma népesség korében
— Foglalkoztatési rata a roma népesség korében (kizfoglalkoztatottak nélkiil)

Foglalkoztatdsi rata a roma népesség korében

Forras: Munkaerd-felmérés, 2023, KSH

Romanak azokat tekintjuk, akik roma nemzetiséglinek vallottdak magukat. Orszagos
tekintetben a foglalkoztatasi rata novekvé.

Ivan kozségben a romdk és mélyszegénységben él6k aranya: A 2022-es
népszamlalasi adatok teljes feldolgozottsdga még nem tortént meg.

(ksH Soromma

J HIVATAL =

Elelmiszerek (28,960%) 57%
Szeszes italok, dohanyaruk (7,922%) 9,3%
Ruhazkodasi cikkek (3,674%) 2,6%
Tartds fogyasztasi cikkek (8,190%) 0,6%
Haztartasi energia (5,176%) -11,3%
Egyéb cikkek, izemanyagok (20,195%) 1,3%
Szolgdltatdsok (25,883%) 81%
Minddsszesen (100,000%) 4,3%
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forras: KSH - Fogyasztéi arvaltozas a kiadasok részletes csoportjai szerint, 2023. majus
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A 2022-es folyamatok az orosz-ukrdn habord miatt bizonytalannd val globalis

kornyezet, illetve a vilagszerte altaldnos és nagymértékd aremelkedés hatarozta

meg a leginkabb. A kihivasok ellenére a magyar gazdasag teljesitménye az unids

atlagot meghaladé mértékben, 4,6%-al bdviult a megel6z6 évihez képest. Ez a

meérték a Gyér-Moson-Sopron varmegye tekintetében, még némileg magasabb is. A
foglalkoztatas Ujabb rekordszintet ért el, az atlagkereset is jelentésen nétt, ennek
hatasat azonban a felporg6 inflacié fokozatosan kioltotta. A népességfogyas az

el6z8 évinél kisebb Utemben folytatédott.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adofizetSk Az SZJA adofizet6k koziil a 0-1 millié
szama forintos jovedelemsavba tartozok

az allandé népesség az SZJA addfizetSk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 49,68 29,56
2019 47,63 27,41
2020 45,17 26,27
2021 45,44 20,95
2022 46,15 21,22
2023 44,38 18,08

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracié

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gydijtétt adatok, valamint a
helyi &nkormanyzat a foglalkoztatas el8segitésérdl és a munkanélkuliek ellatasarol
sz6l6 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Fit.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan
telepulésinkre jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket
kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kulénb6zé
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjuk térségi és
orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

A 15-74 évesek munkanélkiiliségi rataja varmegyénként, 2023. Il. negyedév

Orszagos atlag: 3,9%

Gyér-Moson-Sopron varmegye
1,0%

?D
10-22
23-31
W32-45
Was-70
W71-88

VO |

PNG letsltése (kép) CSV letoliése (adat)

Minél magasabb valakinek az iskolai végzettsége, annal elégedettebb a munkajaval.
A legfeljebb alapfokd végzettséggel rendelkez6knél csupan 6,10, a fels6foku
végzettségliek korében 7,64 az atlag. Kuldonbség van a kozépfoku végzettségliek
kozott aszerint, hogy rendelkeznek-e érettségivel, vagy sem.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
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Nyilvantartott dllaskeres6k aranya az
. allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2018 2,52 1,22 1,87%
2019 1,27 0,75 1,01%
2020 1,28 2,22 1,75%
2021 2,17 1,72 1,95%
2022 2,83 1,00 1,92%
2023 1,32 0,51 0,92%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

3,00

2,50

2,00

1.5

[=]

o

1,0

0,5

[=]

0,00

2018

Munkanélkiiliség nemek szerint

2019 2020

MW Férfiak aranya

(TS 033)

2021

B NGOk aranya

(TS 034)

2022

2023

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

. o . Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 6sszesen
Lo 17 9 15 17 17 8
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
(TS 037) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 5,88% | 0,00%
Fé 2,00 2,00 2,00 1,00 2,00 0,00
21-25 év (TS 038
év( ) % 11,76% | 22,22% | 13,33% | 588% | 11,76% | 0,00%
26-30 év (TS 039) F6 4,00 2,00 4,00 1,00 1,00 1,00

33




% 2353% | 22,22% | 26,67% | 588% | 588% | 12,50%
F6 0,00 2,00 1,00 1,00 2,00 0,00
31-35 év (TS 040
év ) % 0,00% | 22,22% | 6,67% | 588% | 11,76% | 0,00%
36-40 év (TS 041) F& 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00
% 0,00% | 000% | 667% | 000% | 588% | 0,00%
41-45 év (TS 042) F& 3,00 0,00 1,00 2,00 1,00 0,00
% 17.65% | 000% | 6,67% | 11,76% | 588% | 0,00%
F8 3,00 0,00 2,00 4,00 1,00 0,00
46-50 év (TS 043
év( ) % 17,65% | 0,00% | 13,33% | 2353% | 5,88% | 0,00%
51-55 év (TS 044) F6 3,00 1,00 0,00 0,00 3,00 1,00
% 17,65% | 11,11% | 0,00% | 0,00% | 17,65% | 12,50%
56-60 év (TS 045) F& 2,00 0,00 1,00 4,00 0,00 3,00
% 11,76% | 000% | 6,67% | 2353% | 000% | 37,50%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 0,00 2,00 3,00 4,00 5,00 3,00
046) % 0,00% | 22,22% | 20,00% | 2353% | 29,41% | 37,50%
Forras: TelR, Nemzeti MunkaUigyi
Hivatal
Allaskeres6k szama (f6)
18
16
14
12
10
8
6
4
2
0 T T T T 1
2018 2019 2020 2021 2022 2023

3.2.3. szamu tabla - A

\ 180 napnadl hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranya
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180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiiliek

NGk aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
allaskeresékon belil (TS 058)

Ev
aranya (TS 057)
% %
2018 17,65 66,67
2019 22,22 50,00
2020 20,00 66,67
2021 52,94 44,44
2022 29,41 0,00
2023 62,50 20,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal

2023

2022

2021

2020

2019

2018

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

I

0,00 10,00 20,00

30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

B NGOk arénya a 180 napon tulregisztaltak kozott

W 180 napnal régebb ota regisztralt
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

2022 IV. negyedévében Gy6r-Moson-Sopron varmegyében a 15-64 éves népesség
81,2%-a, 254 ezer f6 volt gazdasagilag aktiv, szamuk 1,4%-kal bévult az egy évvel
korabbihoz képest. Az aktivitasi arany Gy6r-Moson-Sopron varmegyében volt a
legmagasabb, 3,7 szazalékponttal meghaladta az orszagos atlagot.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség
szerint
L, Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
FEEEATEL megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeres6k szama 6sszesen
(TS 052) 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2018 17 8 47,06% 7 41,18% 2 11,76%
2019 9 2 22,22% 4 44,44% 3 33,33%
2020 15 4 26,67% 7 46,67% 4 26,67%
2021 17 2 11,76% 6 35,29% 9 52,94%
2022 17 2 11,76% 10 | 58,82% 5 29,41%
2023 8 2 25,00% 1 12,50% 5 62,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Az elmult években a mindenkori minimalbérek folyamatos ndvekvé tendenciat
mutatnak és a kdvetkez6képpen alakultak:

Datum A minimalbér Garantalt Kozfoglalkoztatotti
havi 6sszege /Ft bérminimum bérminimum havi
havi 6sszege, Ft dsszege, Ft

2018. januar 1. 138 000 180 500 81530
2019. januar 1. 149 000 195 000 81530
2020. januar 1. 161 000 210 600 81530
2021. februar 1. 167 400 219 000 81530
2021. marcius 1. 167 400 219 000 85 000
2022. januar 1. 200 000 260 000 100 000
2023. januar 1. 232 000 296 400 116 000
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Regisztralt munkanélkiliek szama iskolai végzettség szerint
(f6)
18
16
14
12
10
8
6
4
2
0 . . . . . |
2018 2019 2020 2021 2022 2023
B 8 altalanosnal alacsonyabb m 8 altalanos B 8 altalanosnal magasabb

¢) kozfoglalkoztatds, kézfoglalkoztatasbdl az elsédleges munkaerdpiacra torténé
dtlépés lehetdségei

A kozfoglalkoztatottak f6bb adatai, 2025. augusztus

© ©

66 261 f6 62,0 % 65,0 % 02,0 %
havi atlagos létszam | nék aranya ool abvatimiet 25 éven feliiliek aranya

| végzettek aranya

A kozfoglalkoztatasrdl és a kozfoglalkoztatashoz kapcsol6dd, valamint egyéb
torvények modositasardl szél6 2011. évi CVI. térvény szerint kdzfoglalkoztatott az
lehet, aki munkaviszonyt létesithet, 16. életévét betodltdtte, és a munkalgyi
kirendeltségen regisztralt allaskeresd (foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban
részesuld, illetve allaskeresési vagy szocialis elldtasra nem jogosult allaskeresd) vagy
a megvaltozott munkaképességli személyek elladtasairdl szolé6 2011. évi CXCL
térvény szerinti rehabilitacios ellatdsban részesulé személy.
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Kozfoglalkoztatottak éves atlagos létszamanak alakulasa IVAN telepiilésen, 6

http://kozfoglalkoztatas.bm.hu/

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akj:n{-foglallfoztatas-pol|t|k’a| Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2018 1 5
2019 3 1
2020 18 5
2021 4 2
2022 1 1
2023 4 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel
tamogatottak és kozfoglalkoztatottak szama

—_— /

2018 2019 2020 2021 2022 2023
e A ktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatdshoz valo hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb
tényezOi; koézlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzdsok,
lehetséges vdllalkozdsi tertiletek, helyben/térségben miikddé foglalkoztatdsi
programok

A telepllés szamottevd helyi iparral rendelkezik. A helyi iparral, illetve a
vallalkozasokkal kapcsolatos elképzelések megvaldsitasa fontos feladat, mivel a
vallalkozasok kozvetve/kdzvetlentul a telepulés fejl6dését segqitik, javitjdk a
termékekkel, szolgaltatasokkal valé ellatottsagot, munkahelyet teremtenek,
addbevételekhez juttatjak az o©onkormanyzatot. A vallalkozasok tamogatasaval
kapcsolatos fejlesztési elképzelések: - a helyi vallalkozasok tamogatasa,
érvényesitésének segitése érdekében 6ssze kell allitani az un. vallalkozoi térképet,
mely tartalmazza, hogy a telepulésen mely vallalkozasok mivel foglalkoznak és
milyen cimen talalhat6 a telephelytk. - az dnkormanyzat honlapjan bemutatkozasi
lehet8séget kell biztositani a helyi vallalkozasoknak

A 16v6i Roto Elzett Certa Kft. (elérhetd: kb. 16 km), vagy a sopronkdvesdi Autoliv
Ipari és Kereskedelmi Kft.(kb. 25 km). A cégek kulén autébusz jaratokat is
szerveznek lehet6ségekhez mérten. A VELUX Cégcsoport hazai vallalata a Fertd parti
régio egyik legnagyobb munkaltatéja Fert6don, Fertészentmikléson foglalkoztat
tébb 100 embert.
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e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valo dtmenetet
megkoénnyité programok a teleplilésen;, képzéshez, tovabbképzéshez valo
hozzdférésiik

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresd6k szama allaskeresdk szama

Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2018 17 0
2019 9 0
2020 15 0
2021 17 0
2022 17 0
2023 8 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaer@piacra valé atmenetet
megkonnyitd programok a telepulésen nincsenek, a képzések, tovabbképzés a
Soproni  jarasi hivatalon keresztul elérhetéek. A palyakezd6 fiatalok
munkalehetdségei jok a telepulésen és a kdrnyéken. Sopron és Ivan tavolsaga: kb.
40 km.

Allaskeresék

20—
.
20
202
2019
20T
0 2 4 6 8 10 12 14 16 18
W Nyilvantartott palyakezdd allaskeresok B Nyilvantartott allaskeresok
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f) munkaeré-piaci integraciot seqité szervezetek és szolgadltatasok feltérképezése,

szakképzéshez, felnéttképzéshez és eqyéb munkaeré-piaci szolgdltatdsokhoz vald
hozzdférés, helyi foglalkoztatasi programok

A munkaerd-piaci integraciot segitd programokat a telepulésen mU(ikdodé
vallalkozasok tdmogatjak, a képzések, tovabbképzés a Soproni jarasi hivatalon
keresztul elérhet6ek. A munkalehet8ségei jok a teleptlésen és a kdrnyéken. Sopron
és Ivan tavolsaga: kb. 40 km

41



g) mélyszegénységben élbk és romak teleplilési 6nkormanyzati sajat fenntartdsu
intézményekben torténd foglalkoztatdsa

A mélyszegénységben él6k és romak telepullési dnkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben térténd foglalkoztatasa nem relevans a telepulésen.

h) hatranyos megkilonbdztetés a foglalkoztatds tertiletén
Nem rendelkezink informacidval hatranyos megkulénboztetésrdl a foglalkoztatas
terdletén.

i) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzdaférésének lehetdségei

A képzések, tovabbképzés a Soproni jarasi hivatalon keresztil elérhet6ek. A
munkalehetdségei jok a teleptilésen és a kdrnyéken. Sopron és Ivan tavolsaga: kb.
40 km.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiliséghez kapcsolédé tamogatasok

Az Orszaggydilés 1993. februar 17-i ulésnapjan fogadta el a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol sz6l6, azéta mar tébbszor mddositott 1993. évi III. térvényt
(Szocialis torvény). A Szocialis torvény a jarasi hivatal, valamint az 6nkormanyzatok
altal nyujthaté tamogatasok keretszabalyait tartalmazza. Az Onkormanyzati
ellatasokra vonatkoz6 részletes szabalyokat az dnkormanyzatok rendeleteikben
allapitjak meg. A térvény célja, hogy a szocialis biztonsag megteremtése érdekében
meghatarozza az allam altal biztositott egyes szocialis ellatdsok formait, szervezetét,
a szocidlis ellatdsokra valé jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének
garanciait.

Az onkormanyzat a szocialis szolgaltatasok biztositasat a Csaladseqité és
Gyermekjoléti Szolgalati Tarsulas LovGi kdzpontjan keresztul valdsitja meg. (Az
intézmény miikbdésének részletes bemutatdsa: az alabbiakban.)

Ivan K6zség Onkormanyzat Képvisel6-testuletének 11/2021. (VIIL.31.) 6nkormanyzati
rendelete pénzbeli szocialis és gyermekjoléti elldtasokat szabalyozza.

A fenti rendelet részletesen tartalmazza a jogosult részére a nydjthaté
tamogatasokat.

A pénzbeli telepulési tdAmogatas formai lehetnek:

Az eseti telepilési tamogatas:
telepulési létfenntartasi tdmogatas,
telepulési gydgyszertamogatas,
telepulési temetési tamogatas,
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karacsonyi telepulési tdmogatas.

A rendszeres telepiilési tamogatas:

telepulési létfenntartasi tdmogatas,

telepulési gydgyszertamogatas,

telepulési lakasfenntartasi tdmogatas.

A gyermekvédelmi telepulési tamogatasok:
beiskolazasi tamogatas,

eseti gyermekvédelmi telepulési tamogatas.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilg nyilvantartott
szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 047)
FS 15-64 év kdzotti ES Nyilvantartottak
< népesség %-aban ° %-aban
2018 17 2,11% 6 35,29%
2019 9 1,16% 7 77,78%
2020 15 1,94% 6 40,00%
2021 17 2,25% 10 58,82%
2022 17 2,17% 15 88,24%
2023 8 1,04% 7 87,50%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Természetben nyujtott szocialis ellatasok

A természetben nydjtott szocidlis elldtasok korét Ivan Koézség Onkormanyzat

Képviseld-testuletének 11/2021. (VIIL.31.) 6nkormanyzati rendelete szabalyozza.

A természetben nyujtotthato szocialis ellatasok:

- koztemetés

- természetbeni tlzifa tamogatas
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Passzivfoglalkoztataspolitkai eszkozok
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e Nyilvantartott dlldskeresdk == Alldskeresési ellatasban részesildk

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellatasai Il.

Szocialis tamogatasban
részesiil6é nyilvantartott
, allaskeres6k szama

Ellatasban részesiilé
nyilvantartott allaskeresdk

Foglalkoztatast helyettesit6
tamogatasban részesitettek

Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2018 6 35,29% 2 12,65% 12 70,59%
2019 1 11,11% 4 40,56% 8 88,89%
2020 0 0,00% 1 6,93% 6 40,00%
2021 2 11,76% 2 9,12% 12 70,59%
2022 1 5,88% 0 2,41% 16 94,12%
2023 1 12,50% 1 15,13% 8 100,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
SZOCIALIS SZOLGALTATASOK A telepiilésen miikdédd szocidlis személyes

gondoskodast nyujté alapszolgaltatasok: A szolgaltatasok fenntartéi hattere: - a
lakék szamara elérhetd szolgaltatast az &nkormanyzat &nalléan, megbizasi
szerz6dés, vagy jogi személyiségu tarsulasban valdsitja meg.

Szocialis étkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi
egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik megfelelnek az Szt. 62. 8§ (1)
bekezdésében meghatarozott feltételeknek. Az a szocidlisan raszorult személy:

a) a jovedelmi helyzete miatt, akinek a haztartasdban az egy fére juté havi
jovedelemnem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
80 %-at,
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b) a kora miatt, ha egyedul él6 és betdltotte 62 életévét, vagy nem egyedul €16
esetén, ha atlagéletkoruk eléri a 65. évet,

¢) az egészséqi allapota miatt, ha a haziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt
az érintett nem képes biztositani a napi egyszeri meleg étkeztetést,

d) a fogyatékossag és pszichiatriai betegsége miatt, ha a vonatkozé orvosi
szakvélemények alapjan a haziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt az
érintett nem képes biztositani a napi egyszeri meleg étkeztetést,

e) a szenvedélybetegsége miatt, ha a vonatkozé szakorvosi szakvélemények alapjan
a haziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt az érintett nem képes biztositani
a napi egyszeri meleg étkeztetést,

f) a hajléktalansdga miatt, ha a személy nyilatkozatdban tartézkodasi helyeként az
onkormanyzat illetékesséqi teruletét jeldlte meg, és a hajléktalan étkeztetésének
hidanya veszélyezteti a hajléktalan életét. Az Onkormanyzat az étkeztetést az
Altaldnos Iskola konyh&jan keresztil latja el. Az dnkormanyzat az étkeztetést
igénybevételének maddja: - intézményben igénybe vehetd étkezéssel - ideértve a
helyben fogyasztast vagy étel elvitelét - vagy - intézménybél az étel
hazhozszallitasaval, valamint - az Id6sek Napkozi Otthonaban igénybe vehetd
étkezeés utjan biztositja. Hazi segitségnyujtas A szocialis szolgaltatasok kozul a hazi
segitségnyujtast és szocidlis étkeztetés biztositasat az 6nkormanyzat valdsitja meg
az Id6ések Nappakdzi Otthonat intézményi hattérrel. Az dnkormanyzat képviseld
testulete nappali szocialis ellatas keretében Id6sek Napkdzi Otthonat mdkodtet. A
nappali szocidlis ellatas els8sorban a sajat otthonukban él6k részére, nappali
tartézkodasara, étkeztetésére, tarsas kapcsolatok kialakitasara, alapvetd higiéniai
szukségleteik kielégitésére biztositott szolgaltatas.

Csalddseqités

Az dnkormanyzat a csaladsegités korébe tartozo feladatait a LévGi Csaladseqitd és
Gyermekjoéléti Szolgalat Lovd F6 u. 32 kdzremikoddésével latja el. A szolgalat a
feladatait Ivan telepulésen, illetve igény szerint a kuldn jogszabalyban
meghatarozott képesitési eldirasoknak megfelel6 személyek foglalkoztatasaval latja
el. A Lovdi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat bekezdés szerinti szerv altal
nyujtott specialis szolgaltatasok az alabbiak. A csaladsegitd szolgalatnak az egyén és
csalad szamara nyujtott szolgaltatasa téritésmentes.

a) a szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadas,

b) az anyagi nehézségekkel kizd8k szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz,
tovabba a szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzajutas megszervezése,

¢) a csaladgondozast, igy a csaladban jelentkez§ mulkddési zavarok, illetve
konfliktusok megoldasanak elésegitése,

d) a kozosségfejlesztd, valamint egyéni és csoportos terapias programok tervezése,
e) a tartdos munkanélkuliek, a fiatal munkanélkuliek, az addssagterhekkel és
lakhatasi problémakkal kuzddk, a fogyatékossaggal él6k, a krénikus betegek, a
szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitoszer-problémaval kuzddk, illetve
egyeéb szocidlisan raszorult személyek és csalddtagjaik részére tanacsadas nyujtasa,
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f) a csaladokon beldli kapcsolater@sitést szolgald koézosségépits, csaladterapias,
konfliktuskezel6 meditaciés programokat és szolgaltatasokat, valamint a nehéz
élethelyzetben él6 csaladokat segitd szolgaltatds A specidlis szolgaltatasokra
vonatkozé részletes szabalyok:

1. A csaladsegités keretében végzett tevékenységnek - a szolgaltatast igénybe vevd
érdekében, masok személyiségi jogainak sérelme nélkul - a szikséges mértékig ki
kell terjednie az igénybe vevl kornyezetére, kuléndsen csaladjanak tagjaira.

2. Kiskoru személyre a csaladsegités akkor terjedhet ki, ha: - a kiskoru
csaladtagjanak ellatadsa a csaladsegités keretében indult, és - a kiskoru érdekei - a
gyermekjoléti szolgaltatas igénybevétele nélkiul - e szolgaltatas keretében is

megfelel6en biztosithatdk.

A szakositott ellatasi formak (apolast, gondozast nyujtd intézmények, rehabilitacios
intézmények, atmeneti elhelyezést nyujtd intézmények, lakdotthon) Sopronban
Sopron és Ivan tavolsaga: kb. 40 km (Autdbusszal kb. 90 perc, autéval 70 km/h
atlagsebesség mellett 34 perc). vagy Zsiran (Kb. 24 km) elérhetéek a lakossag
szamara A rendszeres szocialis segélyt és foglalkoztatas helyettesitd tamogatast a
jogosultak részére a Soproni Jarasi Hivatal allapit meg. A szocidlisan raszorult
szemeély részére az egészségi allapot megdrzéséhez és helyreallitasahoz kapcsolodé
kiadasainak csdkkentésére kozgydgyellatasi igazolvany allithaté ki. Az igazolvannyal
rendelkez§ személy téritésmentesen jogosult a tarsadalombiztositas altal
tamogatott egyes gyogyszerekre, gydgyaszati segédeszkdzokre.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek havi
atlagos szama
Ev (TS 056)

f6
2018 4
2019 3
2020 3
2021 3
2022 3
2023 6

Forras: TelR, KSH
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El. karosodasi és gyf. tamogatabanrészesulék

2018 2019 2020 2021 2022 2023

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsol6dd teruletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-
allomanyt, a szocidlis lakhatdst, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu
ingatlanokat, feltarva a telepulésen fellelhet6 elégtelen lakhatasi kérulményeket,
veszeélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segqit6
tamogatasokat. E mellett részletezzik a lakhatasra vonatkozé egyéb jellemzdket,
elsGsorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett A koziizemi A koziizemi
. . A Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgyijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman X N L iy "
lakasok szama lakasok halézatba halézatba
y (db) . )
Ev (TS 073) szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt
(TSv 077) lakasra (TS076) | lakasok aranya | lakasok aranya (TS
(TS 078) (TS 074) 075)
db db db % % %
2018 467 0 0,00 34,69 0,00 91,86
2019 467 0 0,00 34,69 0,00 92,72
2020 468 1 2,14 34,62 0,00 93,59
2021 469 1 2,13 34,54 0,00 94,03
2022 457 1 2,19 31,95 0,00 96,72
2023 457 0 0,00 31,95 0,00 96,94

Forras: TelR, KSH Tstar,
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onkormanyzati adatok

Orszagosan a piaci és a jogszabalyi kérnyezet valtozasai, illetve a jarvany kitdrése
miatt 2020-ban visszaesett a lakasépitési hajlanddsag, 2021 II. negyedévétél viszont
emelkedd tendenciat kodvet. 2022-ben a kiadott épitési engedélyek és egyszeru
bejelentések alapjan orszagosan az el6z8 évinél 17%-kal tobb, 35 ezer uj lakas
épitését tervezték, ami csaknem elérte a pandémia el6tti szintet. Ennek hatterében
a kedvezményes afa meghosszabbitasa, illetve a rozsdadvezeti fejlesztéseket
0sztonzd feltételek allnak. Az orszagos élénkulésben a f6varos szerepe volt
meghatarozé (az épitendd lakasok 38%-at itt regisztraltuk), amit legnagyobbrészt a
Pest varmegyei visszaesés ellensulyozott, de rajta kivul a varmegyék tébbségében is
csokkenést mértink. Hazankban tizezer lakosra 21,2 uj épitésd lakas jutott, a
legtébb Gydr-Moson-Sopron varmegyeében (38,8).

Gy6r-Moson-Sopron varmegye
Az épitett lakasok épittetd szerint, 2023-2024

Az épitett lakasok szama épittetd és épitési forma szerint

2024. I-1l. negyedév

- negyedév _
100 200 300 400 500 600 700 800 900 1000
darab

(=]

® Természetes személy @ Vallalkozas @ Egyéb

forras: KSH - Fékuszban a vdrmegyék - 2023. Térségi sszehasonlitas
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Lakasallomany és mindsége

2023

2022

2021

2020

2019

2018

80,00 100,00 120,00

40,00 60,00

e
o

0 20,00

B A kozuzemi szennyvizgyljté-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

B A kozuzemi ivovizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

W 1-2 szobas lakasok aranya
TS N76)

a) bérlakds-allomdny

A telepulésen nincs bérlakas allomany.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakds allomany opciondlis (6nkormanyzati adatok)
Ebbdl Ebbd&I Ebbdl ;
elégtelen elégtelen elégtelen Egyeb
Lakasalloman g . . Bérlakas g . . Szocialis g L . lakascélra
lakhatasi ) P lakhatasi . 2 p lakhatasi .
y (db) e allomany e lakasallomany |, .. ., hasznalt nem
korilményeket korilményeket korilményeket . ers
Ev (TS 073) L (db) L (db) L lakascélu
biztosito biztosito biztosito ingatlanok (db)
lakasok szama lakasok szama lakasok szama g
db db db db db db db
2018 467 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 467 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 468 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 469 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 457 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 457 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatok

b) szocidlis lakhatds
Nincs a telepulésen 6nkormanyzati bérlakas.

¢) eqyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok
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A kdzségben nem relevans.

e) lakhatdst seqité tdmogatdsok

Ivan dnkormanyzat Képvisel8-testulete 13/2020.(X.4.) 6nkormanyzati rendelete

A fiatalok elsé lak6hazhoz jutasanak tdmogatasardl tartalmazza.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban
részesitettek szama Egyéb 6nkormanyzati tamogatasban
(pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2018 262 110
2019 284 77
2020 513 72
2021 396 74
2022 309 90
2023 316 123
Lakhatast segité tamogatasok
700
600 B Egyéb onkormanyzati
tamogatasban
500 részesitettek szama
(TS 137)
400
300 B Telepllési
tamogatasban
200 részesitettek szama
(pénzbeli és
100 természetbeni)
(TS 136)
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
f) eladdsodottsag

Az dnkormanyzat kifejezetten addssagcsokkentési tamogatast nem allapitott meg,
Ivan Kézség Onkormanyzat KépviselS-testiletének 11/2021. (VIIL.31.) 6nkormanyzati
rendeletben szocialis tamogatasok elérhet&ek.
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g) lakhatds eqyéb jellemzéi: kiiltertleteken és nem lakoovezetben elhelyezked6
lakdsok, minéségi k6zszolgdltatasokhoz, k6zmdiszolgdltatdsokhoz, koz6sségi
kozlekedéshez vald hozzdférés bemutatdasa

A telepulésen a kozmUellatottsag tekintetében a szennyvizhal4zat teljes kiépitése a
feladat. A telepulés infrastrukturalis helyzetén is szikséges javitani. (jardak, utak)

A Magyar Falu Program keretében az Ivani Onkéntes T(izolté Egyesiilet szertara
meqgujult 2022-ben.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A szegregaciés mutato (legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk és
rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k ardnya az aktiv koruakon belul)
értéke

az érintett teruleten 50% feletti és a teruleten él6 népesség szama eléri az 50 f6t.

a) a telep, /szegregdtum mint lakokérnyezet jellemzéi (kiterjedtsége, terdileti
elhelyezkedése, megkézelithetésége, a k6z0sségi kozlekedés, és a munkaba jutds
egyéb  lehetdségei, lakasallomdnydnak  dllapota, kézmdelldtottsaga,
kozszolgdltatdsokhoz valé hozzdférés lehet6ségei, eqyéb kdrnyezet-eqészséqliqyi
jellemzéi)

A 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan Ivan kozségben talalhato
szegregatum: Arpad utca - Petéfi sor - belteriileti hatar. Azonban 2023-ban nem
jelentheté ki teljes bizonyossaggal a szegregatum léte, mivel a 2022-es
Népszamlalasi adatok még feldolgozas alatt vannak. Ennek ismeretében szikséges
a HEP felulvizsgalata.

b) a telepen, /szegregatumokban él6k dltalanos jellemzdi és tarsadalmi
problémadk szempontjabdl f6bb mutatdi: életkori megoszIds, iskolai végzettség,
foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hdatrdnyos, halmozottan hdtrdnyos
helyzetii gyermekek ardanya

Az erre vonatkoz6 adatszolgaltatas még nem ismert.

A 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan Ivan koézségben talalhaté szegregatum:
Arpéad utca - Pet6fi sor - belteriileti hatar. Azonban 2023-ban nem jelentheté ki teljes
bizonyossaggal a szegregatum léte, mivel a 2022-es Népszamlalasi adatok még
feldolgozas alatt vannak. Ennek ismeretében szikséges a HEP felulvizsgalata.

¢) aszegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg tertileti
dtrendez6désének folyamatai.

Az erre vonatkozd adatszolgaltatas még nem ismert.
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A 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan Ivan koézségben taldlhatd szegregatum:
Arpéad utca - Pet6fi sor - belteriileti hatar. Azonban 2023-ban nem jelenthetd ki teljes
bizonyossaggal a szegregatum léte, mivel a 2022-es Népszamlalasi adatok még
feldolgozas alatt vannak. Ennek ismeretében szikséges a HEP felulvizsgalata.

3.6 Egészségugyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) 0z egészséguigyi alapszolgdltatasokhoz, szakelldtdshoz vald hozzdférés

Ivan énkormanyzat Képviselb-testulete 5/2016.(XIL.31.) dnkormanyzati rendelete
szabalyozza.

HAZIORVOSI ELLATAS: Dr. Bence Zsolt, haziorvos

Ivan Kozség lakdinak ellatasat a haziorvos a 9374 Ivan Rakoczi sor 17 szam alatt
lévd, orvosi rendel6ben biztositja. Ellatasi terulete Ivan, Csafordjanosfa, Csér és
Répceszemere kozség teljes kdzigazgatasi terluletére terjed ki. Feln6tt és gyermek
haziorvosi ugyelet: a haziorvosi Ugyelet szervezése 2023. marcius 1. napjatél az
Orszagos MentGszolgalat feladata.

Helye : 9400 Sopron, Gydri ut.15. Telefonszam:1830

HAZI GYERMEKORVOSI ELLATAS:

A hazi gyermekorvosi feladatokat a hazi orvos latja el a telepulésen. Felnétt és
gyermek haziorvosi ugyelet: a haziorvosi uUgyelet szervezése 2023. marcius 1.
napjatol az Orszagos Mentdszolgalat feladata.

Helye : 9400 Sopron, Gydri ut.15. Telefonszam:1830

VEDONOI ELLATAS:

Az iskola-egészségugyi elladtas a haziorvos és a véd6nd egyuttes szolgaltatasabdl all,
melyet a 9374 Ivan Rakéczi sor 17 szam alatti Védén6i Tanacsaddban biztositanak.
Ivan Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiilete a védéndi ellatast egy kdrzetben
latja el. Az ellatas Ivan, Csafordjanosfa, Csér és Répceszemere kozség teljes
kdzigazgatasi teruletére terjed ki.

FOGORVOSI ALAPELLATAS: Dr. Nyaradi Katalin fogszakorvos

Ivan Koézség Onkormanyzat Képvisel6-testilete a fogorvosi alapellatast egy
korzetben allapitia meg, melynek ellatasi terulete Ivan, Csafordjanosfa, Csér,
Pusztacsalad, Répceszemere, Csapod, és Simasag telepullések kozigazgatasi
teruletére terjed ki. A fogorvosi korzet székhelye: 9374 Ivan, Hunyadi utca 2.
(fogorvosi rendeld)
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Ugyelet: MunkaszUlineti napokon Sopron Erzsébet Oktaté Korhaz kézponti Ugyeletén
09% - 15%-ig.

GYOGYSZERTARI SZOLGALTATAS:

A hét minden napjan elérheté.
Ugyelet: Az iigyeletet a soproni patikak latjak el napi valtasban, az aktudlis havi rend
mindig megtekinthet§ a patika ablakan.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
FelnGttek
einote Csak T
es felndttek A hazi Kézgyogyellatasi | Apolasi dij,
kek ., i ; ; . . il .
gyermeke részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és | 1gazolvannyal | @lanyljogon
részére X i e i rendelkez6k | tdmogatasban
szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak | . ! ;
szervezett L. . , , szama (alanyi és | részesitettek
z ‘o . haziorvosi szolgalatok szama ; A
Ev haziorvosi ] , ) normativ alapon | évi atlagos
, szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott !
szolgalatok ! iadott) szama (TS
. Szama (TS 108) (TS 133)
szama (TS 106) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2018 1 0 0 1 37 14,53
2019 1 0 0 1 45 11,36
2020 1 0 0 1 36 14,96
2021 1 0 0 1 40 12,04
2022 1 0 0 1 47 11,31
2023 1 0 0 1 40 11,70
Forras: TelR, KSH
Tstar
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Egészségligyiellatas

1
1
1
0
0
0

2018 2019 2020 2021 2022 2023
B Felnottek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
W Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
W A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

b) prevenciés és sziréprogramokhoz (pl. népegészséqlqyi, koragyermekkori
kételez6 szlrésekhez) vald hozzdférés

A szlrdvizsgalatok legtdbbje a soproni kérhazban vehetd igénybe. A haziorvos altal
helyben szervezett szliréseken is részt vehetnek a lakosok, de ezeken valé
részvételrél pontos adatok nem allnak rendelkezésre. A véd6n8 a méhnyakrak elleni
szdrévizsgalatok elvégzésére rendelkezik jogosultsaggal, ezen az érintett korosztaly
(25-60 év kozottiek) megjelenésukrdl nincs kimutatasunk. A 2014 8szén bevezetett,
és az allam altal 2014 6ta minden évben felajanlott 6nkéntes HPV elleni véddoltas és
annak beadatasa a jogosultak szamara mindkét dozis esetében téritésmentes. A
koltségeket a kozponti koltségvetésbdl fedezik. (forrds: https://www.antsz.hu)

¢) fejleszté és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

A fejleszt6 és rehabilitaciés ellatashoz valdé hozzaférés, és a szakositott ellatasi
formak (apolast, gondozast nyujté intézmények, rehabilitaciés intézmények,
atmeneti elhelyezést nyujté intézmények, lakdotthon) Sopronban vagy Zsiran
elérhetbek a lakossag szamara.

d) kbzétkeztetésben az eqgészséqges tapldlkozds szempontjainak megjelenése

Az intézményekben az étkeztetés biztositott a gyermekeknek. Figyelmet forditanak
arra, hogy az ételek kiirasa az allergia jelmagyarazat szerint a megfelelé jeldléssel el
legyen latva.
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Szocialis étkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi
egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik megfelelnek az Szt. 62. § (1)
bekezdésében meghatarozott feltételeknek.

Az a szocialisan raszorult személy:

a) a jovedelmi helyzete miatt, akinek a haztartasaban az egy fére juté havi
jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének
80 %-at,

b) a kora miatt, ha egyedul él§ és betoltdtte 62 életévét, vagy nem egyedul élé
esetén, ha atlagéletkoruk eléri a 65. évet,

¢) az egészséqi allapota miatt, ha a haziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt
az érintett nem képes biztositani a napi egyszeri meleg étkeztetést, d) a
fogyatékossag és pszichiatriai betegsége miatt, ha a vonatkozé orvosi
szakvélemények alapjan a haziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt az
érintett nem képes biztositani a napi egyszeri meleg étkeztetést, e) a
szenvedélybetegsége miatt, ha a vonatkozé szakorvosi szakvélemények alapjan a
haziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt az érintett nem képes biztositani a
napi egyszeri meleg étkeztetést, f) a hajléktalansaga miatt, ha a személy
nyilatkozataban tartézkodasi helyeként az dnkormanyzat illetékességi teruletét
jelolte meg, és a hajléktalan étkeztetésének hianya veszélyezteti a hajléktalan életét.
Az dnkormanyzat az étkeztetést az Altaldnos Iskola konyhajan keresztiil latja el. Az
onkormanyzat az étkeztetést igénybevételének mddja: - intézményben igénybe
vehetl étkezéssel - ide értve a helyben fogyasztast vagy étel elvitelét - vagy -
intézménybdl az étel hazhozszallitasaval, valamint - az Id6sek Napkozi Otthonaban
igénybe vehetd étkezés utjan biztositja.

e) sportprogramokhoz valé hozzdférés
A telepulés rendelkezik sportpalyaval, sportegyesulettel, és az évodaban biztositott
a gyerekek mozgasa. A nevelési oktatasi intézmeényekben biztositottak a szabadidds
tevékenységek, valamint sportolasi lehetGség.

f) személyes gondoskoddst nyujté szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés
Személyes gondoskodast nyujto ellatasok

Az Onkormanyzat a szocidlis szolgaltatasok biztositasat a Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgalati Tarsulds LoOvGi kodzpontjan keresztul valdsitia meg.
(gyermekjoléti szolgaltatas, csaladgondozas)

g) drogprevencios szolgdltatdsok
Az altalanos iskolaban rendezett programok keretében.

h)  hdtranyos megkulonbéztetés, az egyenlé bdndasmdd kévetelményének
megsértése a szolgaltatdsok nyujtasakor

55



A telepulésinkdn hatranyos megkulonboztetés, az egyenld banasmod
kovetelményének megsértése a szolgaltatasok nyujtdsakor nem tortént, nem
érkezett hozzank ilyen informacio.

[)  elényben részesitési (hdtranykompenzadl6 juttatdsok, szolgdltatdsok) a
szocidlis és az eqészséqugyi ellatorendszer keretein bellil.

Az ellatérendszer torvényi keretein belll alkalmazzuk a hatranykompenzalas
lehetéségét. Ivan Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiiletének 11/2021. (VIIL31.)
onkormanyzati rendelete az 6nkormanyzat altal biztositott szocialis és gyermekjoléti
elldtasokrél ad erre lehetGséget.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 K6z6sségi viszonyok, helyi k6zélet bemutatasa

a) kbozosségi élet szinterei, forumai

Ivan Kézségi Konyvtar
Kbzségi Konyvtar

Hivatalos nev: 9374 Ivan, Rakoczi sor 15.

Cim: .
. . H-15.00-17.006ra, CS- 9.00-
Nyitva tartas: .
- . « 11.000ra
Konyvtarvezeto: -
. Balogh Szilvia
Fenntarto:

i} .y Ivan Kézségi Onkormanyzat

Konyvtartipus: o .
kozségi konyvtar

A konyvtar szolgaltatasai:

kolcsdnzés, helyben hasznalat, informacioszolgaltatas, helyismereti gydjtemény,

internethasznalat, rendezvények, konyvtarkozi kdlcsonzés.
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A kdzségben az alabbi egyesuletek és civil szervezetek mikodnek:

Ivani Onkéntes Tiizolté6 Egyesiilet - Az dnkorméanyzat a helyi tlizvédelmi
feladatokat az egyesulet midkddésével biztositja.
- Vorodskereszt Ivani Helyi Szervezete
- Ivan és Vidéke Horgasz Egyesilet
- Idések Napkozi Otthona, Ivan
Koralbelll 70 8 szocidlis étkeztetésben, 7-10 f6 hazi gondozasban részesul.
A klubtagok szama 10-12 f6.
Ivani Faluszépité Egyesiilet
2021-ben alakult 39 taggal. Céljuk a falu rendezettségének, tisztasaganak
megdbrzése.

P LTI - ot T

Ivéni Faluszépité Eqysiilet - Oszi faludekordcié

- Ivani Dalarda
A koérus falunapokon, kérustaldlkozékon vesz részt. ,Ivani disznésagok”
programot is szinesitették.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
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Tornateremmel, o
. . A telepiilési
tornaszobaval ellatott . , e g ias
.. e o Sportcsarnok, konyvtarak Kozml(ivel6dési
koznevelési intézmények . . iy et s e s .
) e sportpdlya léte kik6lcsonzott intézmények szama
) . y (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS (TS 104)
102)
db van/nincs db db
n.a. igen 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kbzbsséqi egydlittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megolddsok

A telepulésen etnikai konfliktusok nem jellemzéek, a kozdsségi egyuttélés
problémamentes.

¢) helyi k6zésségi szolidaritds megnyilvanuldsai

Az adomanyozasrol a telepulésen Voroskereszt Ivani Helyi Szervezete gondoskodik.
Inkabb az dsszefogas tarsadalmi munkaban, egymas segitésében nyilvanul meg. A
szolgaltatasok szervezés és kialakitasa soran nem torténik hatranyos
megkuldnbodztetés, sem jogellenes elkilénités.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis sokszinlségének bemutatdsa és
kulturdlis identitasuk meqgérzésének lehetdségei

A romak esélyegyenl8ségi problémainak kezelését az dnkormanyzat a hataskorébe
foglalt feladatok ellatasan keresztul valésitja meg a telepulésen. A telepulésen roma
nemzetiségi d6nkormanyzat makodik.

e) helyi lakossagi 6nszervez6dések

A lakossag a kdézségben muUkodd egyesuletek és civil szervezetek adta
lehet6ségekkel élnek. Programjaikban nagy lelkesedéssel vesznek részt.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenléségi tevékenysége, partnersége a telepulési
6nkormanyzattal

A romak esélyegyenl8ségi problémainak kezelését az 6nkormanyzat a hataskorébe
foglalt feladatok ellatasan keresztil valdsitja meg a telepulésen. A telepulésen roma
nemzetiségi 6nkormanyzat muikodik.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa.

A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata
soran telepulésiinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehet8ségek

A szegregatumban lévd Adatok lekérése a KSH rendszerbdl.
életkdrulményekrdl nem rendelkezink
meég a 2022-es Népszamlalasi adatokkal.
Friss adatok nélkul a
problémabeazonositas hozzavetéleges.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

Az egyes haztartastipusok koézul tovabbra is az egyedulalléak jovedelme volt a
legnagyobb, 2021-ben éves szinten atlagosan brutté 2 millié 942 ezer forintot tett
ki, 10,4%-kal meghaladta az el6z§ évit. Kozuluk a 65 év alatti férfiak jovedelme volt a
legmagasabb, (atlagosan 3 millié 912 ezer forint), a 65 éves és annal id6sebb ndké a
legalacsonyabb (atlagosan 2 millié 197 ezer forint). Az egy f6re juté jovedelem éves
novekedési Uteme a gyermektelen haztartasok esetében 6,0, a gyermekeseknél
8,4%-0s volt. 2020-hoz képest a legnagyobb mértékben, 14,7%-kal a harom vagy
annal tébb gyermekes haztartasok jovedelme emelkedett, igy egy fére vetitve az
éves bruttd jovedelmuk 1 millié 750 ezer forintot tett ki. Az egyszul8s haztartasok
eqy fére jutd éves bruttd jovedelme 1 millié 941 ezer forint volt, 8,7%-0s ndvekedés
mellett. A brutté jovedelem egyik gyermekes haztartastipusban sem érte el az
orszagos atlagot. Az atlagtdl valé elmaradas az el8z8 évivel megegyezd, 17,5%-0s
volt.

8,3 3,1 1,5 mitis Ft 55,22
Az egy fore jutd realjovedelem A haztartasok egy fére juto éves A haztartasok eqgy fore jutd éves Kotott kiadasok ardanya a
valtozasa fogyasztasi kiadasainak valtozasa fogyasztasi kiadasa fogyasztasi kiadasbol

A 15 éven aluli gyermekek szdima és népességen
beliili ardnya varmegyénként, 2022. oktdber 1.*

B Gyermekszam,
ezer fo

%
12,5-129
13,0-139
14,0-149
W15,0-159
W16,0-17,1

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi gyermekek szama,
aranya, életkori megoszlasa, demografiai trendek

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A koéznevelési térvény 2013.
szeptember 1-éig hatalyban tartja a kozoktatasrdl szold toérvény 121. 8-a (1)
bekezdésének 14. pontjaban rogzitett definiciéot a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt kovetéen a definiciot a Gyvt. fogja
tartalmazni.
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A 2013. szeptember 1-éig hatalyos szabalyozas értelmében hatranyos helyzetl az a
gyermek, tanulé, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé
jogosultsagat csaladi koérulményei, szociadlis helyzete miatt megallapitottak. E
csoporton beltul halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, tanuld, akinek
torvényes fellgyeletét ellatd szuldje, vodas gyermek esetén a gyermek haroméves
koraban, tanuld esetén a tankodtelezettség beallasanak id6pontjaban legfeljebb az
iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errdl a
szul6 oOnkéntesen a Gyvt-ben meghatarozott eljaras keretében nyilatkozhat.
Halmozottan hatranyos helyzetd az a gyermek, tanuld is, akit tartés nevelésbe
vettek.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu

tablazatbdl)
Az allando
népességhdl a
F6 megfelel6
K . korcsoportu nék és
oresopor férfiak aranya (%)
e .. | Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | N6k | 1< 003) | (Ts00s) | (T5007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 649 601 1250 51,92% 48,08%
006)
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 44 3,52%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS
109 79 188 8,72% 6,32%
012, aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 1 1 35 168% 112%

016, aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtrdnyos helyzetd, illetve halmozottan
hatrdnyos helyzetd qyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gqyermekek
jellemz6i, egészséqliqyi, szocidlis, lakhatasi helyzete;

Hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanulék
adatai

Forras: 2022. oktoberi koznevelési statisztika

A tablazat kizarolag a helyi kdznevelési intézmények |Iétszamadatait tartalmazza.

A telepulésunkdn 2022-ban a kimutathaté hatranyos helyzetld gyermekek szama: 39
fé.

tobbi
ermekkel, ., halmozottan
A A a B hatranyos et
L, e e , Gyermekek, tanuldval , hatranyos
Az intézmény feladatellatasi feladatellatasi Fenntarto i . helyzet( ,
i , tanuldk egyltt helyzet(
megnevezése hely hely pontos = megnevezése 3 . gyermekek,
o, , szama nevelhetd, , gyermekek,
telepiilése cime tanuldk

oktathaté tanuldk
sni
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IVANI 9374 Ivan,
NAPKOZIOTTHONOS Ivan Rakaczi sor
OVODA ES KONYHA 17.
< < < 9374 Ivan,
IVANI ALTALANOS an Ady Endre
ISKOLA
utca 2.

(https://www.oktatas.hu/kozneveles/kozerdekuadatok)

Ilvan Kozségi
Onkormanyzat 41 3 2 >
Soproni
Tankerileti 71 12 16 6
Kézpont

60

50

40

30

20

10

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

nabllL

2018 2019

B Védelembe vett kiskoru H Veszélyeztetett kiskoru

2020 2021 2022 2023

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

Védelembe vett kiskoru
gyermekek szama

Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama (TS 115)

Ev (TS 116)

F6 Fé
2018 19 n.a.
2019 18 15
2020 47 13
2021 47 6
2022 48 10
2023 37 10

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesulék valamint
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett gyermekek szama
2016-2021 nem mutat jelentds valtozast.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi
. atlagos szama (TS 111)
Ev
F6
2018 55
2019 68
2020 64
2021 64
2022 60
2023 49

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

80

70

60

50

40

30

20

10

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettekszama

I

2018 2019 2020 2021 2022 2023

¢) a gyermek jogan jdro helyi juttatdsokban részestilék helyzete

Ivan Kézség Onkormanyzat KépviselS-testuletének 11/2021. (VIIL.31.)
onkormanyzati rendelete az dnkormanyzat altal biztositott szocialis és

gyermekjoléti ellatasokrdl, tartalmazza a gyerek részére biztositott juttatasokat.
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellitasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé p L.,
g P P P , L Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiildk sszesen
Ev (TS 065) (TS 066)

F6 F6 F6
2018 8 6 14
2019 8 6 14
2020 7 4 11
2021 11 6 17
2022 9 5 14
2023 7 5 12

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Arvaellatasban részesiilék szama

18

2018 2019 2020 2021 2022 2023
B Arvaelldtasban részestld  ® Arvaelldtasban részesUls W Arvaelldtasban
ferfiak szama (fo) nék szama (f6) részesllok 0sszesen
(TS 065) (TS 066)
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d) ingyenes vaqy kedvezményes iskolai étkeztetésben részestlék jellemzoi

Az altalanos iskola és az évoda tartja nyilvan, errél az adatrél nincs informacionk.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekrdl nincs informaciénk.

f) dllampolgdrsdagqgal rendelkez6, illetve magyar dllampolgarsaggal nem

rendelkez6 kilféldrél visszatért, hdtrdnyos helyzetd csaladban él6 gyerekek
jellemzdi.

A telepulésen nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerli lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete,
esélyegyenlésége

A szegregatumban él6 gyermekek az dnkormanyzat altal biztositott minden
egészségugyi és szocialis szolgaltatashoz egyenl6 eséllyel hozzaférhetnek.
Gyermekek napkozbeni elldtasat biztosité helyi intézmények:

Az intézmény megnevezése A feladatellatasi hely telepiilése A feladatellatasi hely pontos cime
IVANI NAPKOZIOTTHONOS OVODA ES KONYHA Ivan 9374 Ivan, Rakéczi sor 17.
IVANI ALTALANOS ISKOLA Ivan 9374 Ivan, Ady Endre utca 2.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint
fogyatékossaggal él6 gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Csaladdsegitd és Gyermekjoléti Szolgalati Tarsulas utjan biztositja. Székhelye:
Lové.

Az intézmény alaptevékenysége a csalad és gyermekjoéléti szolgaltatasok.

a) védoéndi ellatas jellemzéi (pl. a véddnd dltal ellatott teleplilések szama, eqy
védobndre jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

Ivdn 6nkormanyzat Képviseld-testilete 5/2016.(XI.31.) &nkormanyzati
rendelete szabalyozza.

VEDONOI ELLATAS:
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Az iskola-egészségugyi
szolgaltatasabdl all, melyet a 9374 Ivan Rakdczi sor 17 szam alatti Véddndi
Tanacsadoban biztositanak. Ivan Kézség Onkormanyzata KépviselS-testiilete a
védondi ellatast egy korzetben latja el. Az ellatas Ivan, Csafordjanosfa, Csér és

Répceszemere kozség teljes kdzigazgatasi teruletére terjed ki.

ellatds a haziorvos és

a

védénd

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
a e’:o tott vedqnon 0-3 év kézotti Atlagos gyermekszam
ARG R e ermekek szama védoéndnként
Ev (TS 109) &Y
db Fé Fé
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1 n.a. =
2022 1 n.a. -
2023 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védonadi allashelyek (db)

2018

2019 2020 2021

1 -
1 -
1 -
0 -
0 -
0 . . : : :

2022

2023

egyuttes
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek
szakorvosi ellatdshoz valé hozzdférés, betéltetlen hdzi gyermekorvosi
praxisok szama)

Orvosi ellatasok

2023
2022
2021
2020
2019
2018

0 0 0 1 1 1 1

B Felndtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
B Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

W A hazi gyermekorvosok altal elldtott szolgdlatok szama
(TS 108)

B Csak felnéttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 108)

B Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama
T8 107)

HAZIORVOSI ELLATAS: Dr. Bence Zsolt, haziorvos

Ivan Kdzség lakdinak ellatadsat a haziorvos a 9374 Ivan Rakdczi sor 17 szam alatt
lévd, orvosi rendel6ben biztositja. Ellatasi terdlete Ivan, Csafordjanosfa, Csér és
Répceszemere kozség teljes kozigazgatasi terlletére terjed ki. Felnétt és
gyermek haziorvosi ugyelet: a haziorvosi Ugyelet szervezése 2023. marcius 1.
napjatol az Orszagos Mentdszolgalat feladata.

Helye : 9400 Sopron, Gydri ut.15. Telefonszam:1830

HAZI GYERMEKORVOSI ELLATAS:

A hazi gyermekorvosi feladatokat a hazi orvos latja el a telepulésen. Felnétt és
gyermek haziorvosi Ugyelet: a haziorvosi Ugyelet szervezése 2023. marcius 1.
napjatol az Orszagos Mentdszolgalat feladata.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és Csak feln6ttek A hazi e 2o
fox . Feln6tt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott ell4tott
) haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek erekek
Ev szolgalatok szama szama szama szama gzzéma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.
2023 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségugyi-szocialis-oktatasi) ellatasi
igényeire (pl. korai fejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkoz6 adatok

Korai fejlesztésre, rehabilitacié szikség esetén a nevelési- intézmény biztositja,
valamint a Soproni Erzsébet Oktaté Kérhaz és Rehabilitacid.

d) gyermekjoléti  alapellatdsok,  Biztos  Kezdet  Gyerekhdz,  Tanoda,
gyermekszegénységet csékkentd specidlis szolgdltatasok

A telepulésen nem relevans.

e) gyermekek napkézbeni ellatdsai, bolcsédei elldtas

A telepulésen nem mukadik bélcsode.
Gyermekek napkozbeni elldtasat biztositd helyi intézmények:

Az intézmény megnevezése A feladatellatasi hely telepiilése A feladatellatasi hely pontos cime
IVANI NAPKOZIOTTHONOS OVODA ES KONYHA Ivan 9374 Ivan, Rakéczi sor 17.
IVANI ALTALANOS ISKOLA Ivan 9374 Ivéan, Ady Endre utca 2.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek
£y bélcsddei fér6helyek szama szama

db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

M(ik6d6é | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miik6do Mini Miikod6 |Bolcsédébe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bélcs6débe | (Gsszes) (Osszes)
bélcsédei beirt bélcsodei beirt bélcsédei beirt bélcsodei beirt
Ev | fér6helyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |fér6helyek | gyerekek |férShelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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f)  gyermekvédelem

Csaladseqité és Gyermekjoléti Szolgalati Tarsulas utjan biztositja. Székhelye:
Lovs. Gyermekvédelem az dévodaban: A gyermekvédelmi munka minden
ovodapedagdgus alapvetd feladata az alabbiak szerint: - Az vodaba Iépés elbtt
csaladlatogatas alkalmaval tajékozodik a gyermek szocialis helyzetérdl, majd
anamnézist készit. - Minden gyermekrdl személyiséglapot vezet az iskolaba
lépésig. - ElGseqiti a veszélyeztetett és a hatranyos helyzet(li gyermekek évodaba
jarasat, és az illetékesnek jelzi az indokolatlan hianyzast. Biztositja a gyermeket
megillet§ jogok érvényesulését az 6vodan belll. - Sziukség esetén Ovo-
véddintézkedésekre tesz javaslatot. - ElGsegiti az Ujonnan 6vodaba érkezd
gyermeke minél zokkenémentesebb beilleszkedését. -

A hatranyos, illetve veszélyeztetett helyzet felismerésekor a problémak
megoldasahoz szakember segitségét kéri, és elGseqiti a felzarkdztatast. - Fontos
feladata a tehetséggondozas.

- Részt vesz az egészségugyi szolgalatok lebonyolitasaban (orvosi és véddndi
vizsgalat).

Figyelmet fordit az integralt nevelésre. - Tajékoztatja a szUl6ket a tamogatasok
lehet6ségérdl és segit ezek lebonyolitasaban. - A szul6k segitségével
kiranduldsokat szervez. - A gyermekjéléti szolgalattal a kapcsolat tart
folyamatos. A gyermeki OvO-véddintézkedéseket az SZMSZ és az Ovoda
Hazirendje szabalyozza.

A Magyarorszag Digitalis Gyermekvédelmi Stratégiaja tudatosité tevékenysége
keretében készult videdanyagok az évoda honlapjan elérhet6ek a szul6k szamara.
https://www.ivaniovoda.hu/hirek-esemenyek/

g) krizishelyzetben igénybe veheté szolgdltatdsok

Csaladseqité és Gyermekjoléti Szolgalati Tarsulas utjan biztositja. Székhelye:
Lov6. Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatidsok még - Csalddok Atmeneti
Otthona, Gyermekek Atmeneti Otthona, és a Helyettes szil6i halézat -
legkdzelebb Sopronban talalhatéak, mely a legraszorultabbak részére nyuijt
segitséget. Sopronban (Kb. 50 km, autébusszal az ut, és kb. 1 6ra 20 perc a
menetidd, ez gépjarmuvel tdbbnyire 1 éra.)

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidbs és sziinidés programokhoz vald
hozzdférés
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Rendelkezik a kozség konyvtarral, és a nevelési oktatasi intézményekben
biztositottak a szabadidds tevékenységek, valamint sportolasi lehet6ség. A
faluban van sportpalya. (Ivan Kézségi Konyvtar)

Vannak olyan falurendezvények, amelyek a gyerekek szamara is biztosit
programokat.

Az évoda jatszotere a Magyar Falu Programbdl djult meg.

Ivani Vagta - Nemzeti Vagta el6futama - eseményen kézm’ ves foglalkozasok,
ugraldvar.

forras: https://www.facebook.com/IvaniVagta - 2023.julius

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinido)
A gyermekétkeztetés amennyiben szikséges a szuniddben is megoldhaté.

2015. szeptembertdl, a kormany biztositja a téritésmentes napi haromszori
étkezést a hatranyos helyzet(i gyermekek szamara.

Ezt a gyermekek az intézményekben vehetik igénybe: bolcsdde, évoda, iskola. A
jelenlegi szabalyozas alapjan, az 1-9. évfolyamon minden diak téritésmentesen
juthat hozza a tankdnyvekhez. A 10-12. évfolyamon tovabbra is igényelni kell az
ingyen tankdényvellatast.

Ivdn  Kdézség Onkormanyzat Képviselé-testiletének  11/2021.  (VIIL31.)
onkormanyzati rendelete az &nkormanyzat altal biztositott szocialis és
gyermekjoéléti ellatasokrdl biztosit egyéb ellatasokat a raszoruldk szamara.

j) eltéré kultardgju, vagy a hdtrdnyos és nem hdtranyos helyzetd

gyermekcsoportok ké6zétti programok;

Nem relevans a telepulésen, igény nem érkezett ra.
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k) hatranyos megkuldonbéztetés, az egyenlé bdandsmdd kbvetelményének
megsértése a szolgaltatdsok nyujtdsakor;

A hatranyos megkulonboztetésrdl és jogellenes elkulonitésrdl nincs informacidja
az dnkormanyzatnak.

I) elébnyben részesités, hdtrdnykompenzald juttatdsok, szolgdltatdsok az
ellatérendszerek keretein bellil.

Szunid6 alatti étkeztetés biztositasa. A juttatasokat az dnkormanyzat rendeletben
szabalyozza.

Ivan Koézség Onkorméanyzat Képvisel6-testiletének  11/2021.  (VIIL31.)
onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat altal biztositott szocialis és
gyermekjoléti ellatasokrol biztosit egyéb ellatasokat a raszoruldk szamara.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint
fogyatékossaggal él6 gyerekek kézoktatasi lehetdségei és esélyegyenlésége

a) a hdtranyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetd, valamint sajatos
nevelési igényd és beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo
gyermekek/tanulok évodai, iskolai ellatasa, a kbznevelési intézménybe és mds
teleptilésen taldlhato fejleszté programokra valé eljutds maodja, lehetéségei;

A Gyér-Moson-Sopron Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat a 2011. évi CXC.
térvény a Nemzeti kdznevelésrdl 18. § alapjan az aldbbi pedagdgiai szakszolgalati
tevékenységeket latja el:

- gyogypedagodgiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatas és gondozas

- szakértGi bizottsagi tevékenység

- nevelési tanacsadas

- logopédiai ellatas

- tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas

- konduktiv pedagégiai ellatas

- gybégytestnevelés

- iskolapszicholégiai, 6vodapszicholdgiai ellatas

- kiemelten tehetséges gyermekek, tanul6k gondozasa

72



A Székhelyintézmény szakért6i bizottsagi tevékenységet 1at el megyei
illetékességgel, és biztositja a tovabbtanulasi és palyavalasztasi tanacsadast. A
15/2013. (I1.26) EMMI rendelet szerint a tagintézmények a tovabbtanulasi,
palyavalasztasi tanacsadas kivételével valamennyi pedagdgiai szakszolgalati
feladatot ellatjak az illetékes jarasban.

Gy6r-Moson-Sopron Varmegyei Pedagdqiai Szakszolgalat Soproni Tagintézménye
- Ugyviteli hely: 9400 Sopron, Matyas kiraly utca 18.

Illetékességi terulete:

Agfalva, Csafordjanosfa, Csapod, Csér, Ebergdc, Egyhazasfalu,
Fert6boz, Fert6d, Fert6endréd, Fert6homok, Fertérakos, Fert6szentmiklos,
Fert6széplak, Gyaldka, Harka, Hegykd, Hidegség, Ivan, Képhaza, Lov6, Nagycenk,
Nagylézs, Nemeskér, Pereszteg, Pet6haza, Pinnye, Pusztacsalad, Répceuvis,
Rojtokmuzsaj, Sarréd, Sopron, Sopronhorpacs, Sopronkévesd, Szakony, Ujkér,
Und, Vélcsej, Zsira

Sopronban elérhet§ szolgaltatas:

A Téth Antal Egységes Gyégypedagdgiai Médszertani Intézmény, Ovoda,
Altalanos Iskola, Szakiskola, Kollégium

Székhely cim: 9400 Sopron, Toth Antal utca 1.

Ellatott feladatok: - o&vodai nevelés, altalanos iskolai nevelés-oktatas (alsé
tagozat), altalanos iskolai nevelés-oktatas (fels6 tagozat), szakiskolai nevelés-
oktatas, kollégiumi nevelés-oktatds, és biztositja az utazé gydgypedagdgusi
hal6zatot, ami telepulésunkon is elérhetd.
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagogiai | ovodas gyermekek szama gyermekek

Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken belil (TS 093)
F6 F6 %
2018 27 25,93
2019 29 10,34
2020 36 3 8,33
2021 36 8 22,22
2022 41 2 4,88
2023 45 4 8,89

Forras: TelR, KSH Tstar

2023

2022

2021

2020

2019

2018

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetil évodas

gyermekek

aranya az 6vodas gyermekeken belil

,00 0,10 0,20 0,30

0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Altalanos iskolai
tanulok szama a
nappali oktatasban

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
helyzeti halmozottan hatranyos
altalanos iskolai tanulék szama helyzetii tanuldk aranya
(gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belil (TS 095)
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F6 F6 %
2018 n.a. 11 14,10
2019 n.a. 12 18,75
2020 n.a. 10 16,67
2021 n.a. 9 13,85
2022 n.a. 16 22,54
2023 n.a. 2 2,99

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményi adatgydjtés

Ivani Napkéziotthonos Ovoda és Konyha

Maximalisan felvehetd gyermekek szama: 50 f6.

A nemzeti kdznevelésr6l szélé 2011. CXC. torvény 8. 8 (2) bekezdése
alapjan minden gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig betolti
a 3. életévét, a nevelési év kezddnapjatol legalabb napi négyéras ovodai
nevelésre kotelezett. A rendelkezés célja, hogy gyermekeink érdekében a
megfeleld életkorban kezd6dhessen el k6zdsségbe integralasuk és felkészitésuk
a majdani iskolakezdésre.

Az 6voda feladata a tobbi gyermekkel egyutt nevelhet§ sajatos nevelési igény
gyermekek 6vodai nevelése is.

Ivan, Pusztacsalad, Csafordjanosfa, Csér telepulésekrdl érkezd oOvodas koru
gyermekek kotelezd elldtasa, de nyitott mas telepulésekrdl érkez6k befogadasara
is nyitott.

Az 6voda kornyezete biztonsagos, esztétikus, nyugtatd hatasu j6 alapot ad az
ovodai neveldmunkahoz. Az épuletben harom csoportszoba talalhatd, két
mosddéval és két oltéz8vel. Az udvaron talalhaté flves, homokos, arnyékos
tertlet, az wudvari jatékok biztositjgk a gyermekek mozgasfejl6dését. Az
ovodaépulet és az udvar korszerUsitése megtortént. Az dvoda napi 10 érat van
nyitva, 6-16 6ra kozott.

Az 6vodai nevelés feladatait harom 6vodapedagdgus, egy pedagdgiai asszisztens
és két dajka latja el.

Ovodai csoportok szama (2023. oktéber): 2 db
Gyermeklétszam: 45 f6
Ficanka csoport: 21 f6 ebbdl lany: 10 f6
Méhecske csoport: 24 f6 ebbdl lany: 11 f6
Tankoteles koru lesz 2022. 08. 31.: 13 f6
Személyi feltételek:
Ovodapedagégusok szadma: 3 f6
Neveldmunkat segit6 alkalmazottak (dajka) szama: 2 f6
Pedagdgiai asszisztensek szama: 1 f6
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Gydgypedagdgus (megbizasi szerzédéssel): 1

A massag elfogadasara, toleralasara is nagy hangsulyt fektetnek.

202711515

Folyamatos és hagyomanyteremt§ kapcsolattartasra torekszik a falu
intézményeivel és
vallalkozdival. Az 6voda részt vett a Digitali J6lét programben.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( tanulék aranya az
altalanos iskolai tanulékon beliil

2023
2022

2021

2019

2020 |



4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és hal

an

P

yos helyzet a k6zépszint(i ok

anyos és és hal taN | Hatranyos és halmozottan hétranyos REEI20 B il e e (oS Hatranyos és FENEIESCE
halmozottan hatranyos hel “ L o " Kolai tanulék helyzet(i szakkozépiskolai tanulék halmozottan htranyos halmozottan hatranyos
i ol = 0 e és hatrényos helyzet(i szakiskolai és helyzeti tanulék
y aranyaa és hatranyos helyzet(i szakiskolai és Készségfei N . . L helyzet( szakgimnaziumi . L.
Ev . . ” Lt o fil iskolai tanulok széma a eszsegfej:?:zw’ |sk’:Ia| ta.nulok’aranya a tanulék szama aranyaa Tz]zkglmnﬁluml
szama (TS 096) beliil (TS 097) BzpealioktzibanlEooE) e e sene {Ts 100} tam(}‘; :;1?2 .
6 % 6 % Fé %
2016 0 na. 0 na. 0 n.a.
2017 0 na. 0 na. 0 n.a.
2018 0 na. 0 na. 0 na.
2019 0 na. 0 n.a. 0 na.
2020 0 na. na. na. n.a. n.a.
2021 0 na. na. na. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzeti gyermekek és
Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)
fo fé
2016 13
2017 12
2018 11 10
2019 17 8
2020 24 5
2021 24 5
Forras: TelR, KSH Tstar
s N
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
30
25
20
15
10
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
M Megallapitott hatranyos helyzetii gyermekek és nagykorava valt gyermekek
szama (TS 114)
M Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykortva valt
\ susrmekek s7Ama

77




b) a kdzneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgdltatdsok (pl. iskoldra/évoddra
juto gydgypedagogusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)

Az O6vodai nevelés soran a gyermeki fejl6dés-fejlesztés egyénhez igazodé
megvaldsulasat seqitik az 6vodapedagdgusok. (Lasd. 4.4 fejezet)

4.4.2. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai

o Ovodasilféé’nihelyek Ovo:z:vf::(asdzaa’ts:laétési Ovoda:b? l;:;’:t“ . ) Ovojiai o IGyélgpreda’gégia"i ) Egy 6vodai
3-6 éves korud gyermekcsoportok . L . S b ] - 0 TS K szma gyermekcsoportra
gyermekek szama |szama - gy6gypedagégiai| = > RrEe T 2 erEeY b b . oK ) =y juté gyermekek
Ev neveléssel egyiitt (TS 085) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI szama (15 089)
B (TS5 090) (Ts 088) (Ts087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
6 db db db 6 db 6 6
1 75 1 27 0 0 27
2 69 1 29 0 0 15
2 75 1 36 0 0 18
2 75 1 36 0 0 18
2 50 1 41 0 0 21
2 50 1 45 0 0 23

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

2023

2022

2021

2020

2019

2018

(=]
—_
(=]

20

Ovodai féréhelyek

30

40

60

70 80

m Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) 6
m Ovodai féréhelyek szama (gydégypedagdgiai neveléssel egyitt)
(TS 090) db
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30

25

20

2018

Egy évodai gyermekcsoportra

jutd gyermekek szama (TS 089)

2019

2020

2021

2022 2023

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi

helyek

Az altalanos

Egy daltalanos

. ) , Az altalanos | Altalanos iskolai iskolai , e
iskolai osztalyok | . . ; cos s . . . Mas telepiilésrél
, iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté Y
szamaa , N ! bejaré altalanos
. . szama (a helyek szama tanulok . . a
gyogypedagogiai gyogypedagadgiai | (gyogypedagdgiai | szama a nappali ELE Bl
< ktata | li
Tanév | © tatasbaT\ (a oktatassal oktatassal oktatasban aranya a nappati
nappali .. .. . L .. oktatasban (TS
oktatasban) (TS egyitt) egyiitt) (yogypedagogiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db fé %
2018 0 8 1 9,75 10,26
2019 0 8 1 8,00 14,06
2020 0 8 1 7,50 11,67
2021 0 8 1 8,13 7,69
2022 0 8 1 8,88 9,86
2023 0 8 1 8,38 13,43

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolak adatai- gyogypedagogia

LLLLLL

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
m Gyogypedagdgiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztélyok (gyégypedagdgiaival egyiitt)
B Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagogiai oktatassal egyutt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befeje6k a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
i oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2018 12
2019 9
2020 9
2021 5
2022 6
2023 6

Forras: TelR, KSH Tstar
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8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk

szama
14
12
10
8
6
4
2
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023

¢) hatranyos megkilénbéztetés és jogellenes elkilonités az oktatds, képzés
tertiletén, az intézmények kézott és az eqgyes intézményeken bellili szegregdcios
jelenségek

A hatranyos megkulonboztetésrdl és jogellenes elkuldnitésrdl nincs informacioja
az dnkormanyzatnak.

d) az intézmények kézott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds
hatékonysdgaban mutatkozo eltérések
A telepullésen csak egy iskola mikodik, nem relevans.

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgadltatdsok.
Szunidd alatt étkeztetés biztositasa.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatrdnykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevl gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szdma gyermekek szama kiskoruiak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a. 2
2019 n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. 29
2021 n.a. n.a. n.a. 29
2022 n.a. n.a. n.a. 31
2023 n.a. n.a. n.a. 21

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
35
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B Szinidei étkeztetésben részesulo gyermekek szama (TS 112)
B Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevo kiskoruak szama
B Tanoda szolgaltatastrendszeresen igénybe vevo gyermekek szama

W Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevo gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
A HH, és HHH gyermekek szama nem A problémat okoz6 tényezdk
cs6kken. kimutatasa.
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5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

A ndéket is foglalkoztatd munkahelyek jellemz8en a kdzszféra és a szolgaltatasi
szektor. A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkuli n8i népesség fobb
demografiai adatai nem allnak teljeskdrlen a rendelkezésre (gyermekszam,
képzettség, csaladi dllapot, demografiai adatok). A gyermekes csaladok gazdasagi
aktivitasardl felmérés nem készult a telepulésen.

Ezer né
800
700
600
500
400
300
200
100

0

15-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65-74 75-84 85 éves
és annal
id6sebb

. Az édesanyak szama A ndk szima dsszesen

A n6k anyagi kiszolgaltatottsagat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz szukséges ledolgozott munkaid6t. A telepllés nem
rendelkezik adatokkal a ledolgozott munkaidé tekintetében.

A gyermekuket egyedul nevel6 ndék gazdasagilag (és jogilag is) ki vannak
szolgaltatva. A telepulés nem rendelkezik felméréssel a gyermekuket egyedul
nevel6 ndk, férfiak szukségleteit illet6leg. A ndék és férfiak foglalkozasi
(horizontalis) szegregacidja, és az un. ,Uvegplafon” (a vertikalis szegregacio) az
egyenlétlen bérezést és altalaban a javakhoz, kompetenciakhoz és
lehet8ségekhez val6 egyenlbtlen hozzaférést eredményezi. A nék jellegzetesen az
alacsonyfizetésli munkakdrokbe szorulnak. A telepulés nem rendelkezik
kimutatassal a férfiak és ndk bérezését illetdleg. A varandds és kisgyermekes
anyak visszatérése biztositott és tamogatott az 6nkormanyzati munkahelyeken.
Munkaerépiaci-helyzetikrdl azonban nem készuilt felmérés.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkuliség a nék kérében

83



A munkanélkuliek szamaban a nemek aranya 2021-ben nem mutat Iényeges

eltérést.

A foglalkoztatds egyik meghatarozdja az iskolai végzettség, mely tekintetében a
nék altalaban alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6 népesség és a magas
iskolai végzettséggel rendelkez6 népesség aranyaban fellUlreprezentaltak. Az
onkormanyzat altal muikodtetett intézményekben a néi munkavallalok szama

magas.

A képvisel6-testulet tagjai 6sszesen: 4 f6 (3 férfi, 1 n6), a polgarmester férfi, az 1
f6 alpolgarmester né, 1 f6 alpolgarmester férfi.

Jegyz6 - n6
Aljegyz6_ -férfi

Anyakonyvvezetd: -n6

5.1.1. szamu tdblazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandd népességben a 15-64 évesek kérében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 2,52 1,22 1,87%
2019 1,27 0,75 1,01%
2020 1,28 2,22 1,75%
2021 2,17 1,72 1,95%
2022 2,83 1 1,92%
2023 1,32 0,51 0,92%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

84



3,00

2,50

2,00

1,50
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1,0
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[=]

0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

2018 2019

2020 2021 2022 2023

B Férfiak aranya W Ndék aranya
(TS 033) (TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék (a
3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt NGk aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya allaskeresékon belul (TS 058)
(TS 057)

% %
2018 17,65 66,67
2019 22,22 50
2020 20 66,67
2021 52,94 44,44
2022 29,41 0
2023 62,5 20

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

|

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

B NGOk arénya a 180 napon tulregisztaltak kozott

B 180 napnal régebb ota regisztralt
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5.1.3. szdmu tablazat - Palyakezd6 allaskeresok szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k
allaskeres6k szama szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2018 17 0
2019 9 0
2020 15 0
2021 17 0
2022 17 0
2023 8 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeresék

20—
20
Sa. |
202
20—
Sa. |

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18

m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresok W Nyilvantartott allaskeresok

b) nék részvétele foglalkoztatdst seqitb és képzési programokban

A Soproni Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya altal szervezett képzési
programokon barki részt vehet, aki a feltételeknek megfelel, valamint a
szakképzési centrumok altal kinalt esti képzéseket lehet igénybe venni
ingyenesen. Sopronban téritéses képzéseket is el lehet végezni. (kb. 12 km) A
feln6ttoktatasban résztvev6k szama helyi szinten nem relevans, mert a
telepulésen nincsen tovabbképzd6 intézmény, tehat az résztvevék szama helyben
0 f6. A soproni szakképzési centrumok esti tagozatan ingyenes OKJ] képzés
vehet§ igénybe, és koltségtéritéses eqgyéb képzések is elérhetéek Sopronban, de
az itt résztvevdk szamat nem ismerjuk.
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¢) alacsony iskolai végzettséql nék elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettségl ndk elhelyezkedési lehet8sége a helyi, és
kérnyékbeli cégeknél betanitott munkaban, vagy a mez8gazdasagban
lehetséges, valamint a tovabbképzéssel a szocialis ellatérendszerben. Gyakori a
kalféldi munkavallalas is a hatar kdzelsége miatt.

d) hatranyos megkilénbéztetés a foglalkoztatds tertletén (pl. bérkiilonbség)

Az dnkormanyzatnak nincs tudomasa arrél, hogy hatranyos megkulonbdoztetés
tortént a foglalkoztatas teruletén.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segité
szolgaltatasok (pl. bélcsédei, csaladi napkodzi, 6vodai férdhelyek,
fér6helyhiany; koézintézményekben rugalmas munkaidé, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A teleptlésen bdlcsdde és dvoda nincs, de az évodaba 2,5 éves gyermeket mar
felveszik.

A telepulésen nincs olyan kezdeményezés, ami csaladbarat munkahelyek
kialakitasat, a n6k alternativ foglakoztatasat seqit6, a csaladi kotelezettségeknek
valo megfelelést segitd vallalkozasokat elismerné, 6sztontzné. A kdzségben
kevés az atipikus munkalehet8ség, ezek bévitése indokolt.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védd6nai allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
< e?oltott vedcznon 0-3 év koézotti Atlagos gyermekszam
el e ermekek szama védonbénként

Ev (TS 109) gy

db f6 fé
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1 n.a. -
2022 1 n.a. -
2023 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Védonadi allashelyek (db)

1 -
1 -
1 -
0 -
0 -
0 - . . . . .

2018 2019 2020 2021 2022 2023

A kozségben mukddik olyan intézményhaldzat, amely a 3-6 éves gyermekek
nappali ellatasat biztositja. A telepulésen nincs olyan kezdeményezés, ami
csaladbarat munkahelyek kialakitasat, a n6k alternativ foglakoztatasat seqité, a
csaladi kotelezettségeknek valé megfelelést seqité vallalkozasokat elismerné,
0sztondzné.

5.2.2. tablazat

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
Miikods, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek
é bélcsodei fér6helyek szama szama
v
db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
Forras: Onkormdnyzati és intézményi
adatgy(jtés

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
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Miik6d6, 6nkormanyzati
bélcsédei fér6helyek szama

Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek szama

Ev
db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
Forras: Onkormanyzati és intézményi
adatgy(jtés
5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl
Miik6d6 | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miikodo Mini M(ikodé | Bolcsédébe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bélcs6débe | (Gsszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt
fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek |férGhelyek | gyerekek |férGhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szdma (TS | szama (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas terulete
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A véddndi ellatas: 4 kdzség ellatasat
VEDONOI ELLATAS:

Az iskola-egészségugyi ellatas a haziorvos és a védénd egyuttes szolgaltatasabol
all, melyet a 9374 Ivan Rakéczi sor 17 szam alatti Véddn6i Tanacsaddban
biztositanak. Ivan Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testilete a védénéi ellatast
egy korzetben latja el. Az ellatds Ivan, Csafordjanosfa, Csér és Répceszemere
kozség teljes kdzigazgatasi teruletére terjed ki.

Véddnabi haldzaton keresztll ellatott feladatok:

o N6védelem, ezen belll: csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, anyasagra
valé felkészulés segitése, lakossagi célzott szlrévizsgalatok szervezésében
részvétel.
e 2015. majus 1 - t6l hatalyos rendelkezése szerint, meghatarozott személyi és
targyi feltételek esetén, a véddénd népegészségugyi céli meéhnyakszlirést
végezhet.

o A ,véddn6i méhnyaksz(irés” komplex prevencids program: a véddéndk részt
vesznek a méhnyakrak megbetegedés megel6zése érdekében a primer
prevenciés (tajékoztatas, személyes meghivas) és a szekunder prevenciés
tevékenységben (szlrés). « varandds anyak gondozasa a kulén jogszabalyban
foglaltak szerint, « gyermekagyas anyak gondozasa keretében segitségnyujtas és
tanacsadas az egészségi allapottal, az életmdddal, szoptatassal, valamint a
csaladtervezéssel kapcsolatban,

o 0-6 éves koru gyermekek gondozasa, a csaladban, a tanacsaddban és a
nevelési/oktatasi intézményben, « 6vodaban a véddndi feladatok végzése,

o oktatasi intézményben a 6-18 éves koru tanuldk ellatdsa a kulon jogszabalyban
foglaltak szerint; « oktatasi intézménybe nem jard, otthon gondozott tankdteles
kord gyermekek gondozasa; e« csaladgondozas keretében segitségnyujtas a
helyes életvitelhez, a harmonikus csaladi kérnyezet kialakitasahoz;

o gyermekjéléti szolgalat és a haziorvos értesitése, ill. hatdsagi eljaras
kezdeményezése a gyermek bantalmazasa, elhanyagolasa esetén; e tajékoztatas
a csaladtdmogatasi formakrél és lehet6ségekrdl;

e az egyéni és kozosségi egeészségfejlesztési, egészségvédelmi programok
tervezésében, szervezésében és megvalositasaban részvétel. A szlrdvizsgalatok
legtobbje a soproni koérhazban vehetd igénybe. A haziorvos altal helyben
szervezett szlréseken is részt vehetnek a lakosok, de ezeken valé részvételrdl
pontos adatok nem allnak rendelkezésre. A véddné a méhnyakrak elleni
szlUr6vizsgalatok elvégzésére rendelkezik jogosultsaggal, ezen az érintett
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korosztaly (25-60 év kozottiek) megjelenésukrdél nincs kimutatasunk. A 2014 8szén
bevezetett, és az allam altal 2014 6ta minden évben felajanlott 6nkéntes HPV
elleni védéoltas és annak beadatdsa a jogosultak szamara mindkét doézis
esetében téritésmentes. A koltségeket a kozponti koltségvetésbdl fedezik. (forrds:
https://www.antsz.hu)

5.4 A ndket éré erészak, kapcsolati erészak

A parkapcsolaton beluli er8szak a szdébeli er6szaktédl a gyilkossagig fajuld
cselekmények széles skaldjan helyezkedhet el. A 16v6i Csalddsegitd és
Gyermekjoéléti Szolgalathoz lehet fordulni. A rendérséggel egyuttmikodve az
ilyen esetekben a tavoltartast is lehet kérni.

Ma mar a tavoltartds intézményének bevezetését kovetden védelmet lehet
nyujtani a csaladon beluli er6szakkal szemben, de jellemz&en az er6szak jo része
a csaladban marad, hiszen a néket, illetve a csaladokat ér§ er@szakos
cselekedetek nagy része ma meég felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatasok, a véddndi haldzat, a rendéri tevékenység eredményeként, a
jelz6rendszerek alapjan egyre tdébb esetre derul fény, egyre tobben tudjak, hogy
problémaikkal hova fordulhatnak segitségért orszagos szinten.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon,
csaladok atmeneti otthona)

A kozségben nincs anyaotthon vagy csaladok atmeneti otthona. Helyben a 16véi
Csaladseqit6 és Gyermekjoléti Szolgalat seqiti a krizishelyzetbe jutott néket. Az
atmeneti elhelyezést nyujté intézmények Sopronban elérhetéek a lakossag
szamara.

5.6 A n6k szerepe a helyi kdzéletben

Az onkormanyzatnal és oktatasi/nevelési intézményekben dolgozék nagyobb
része né.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A kisgyermeket nevel6 ndk, de kulondsen a gyermekuiket egyedul nevel§ anyak,
valamint a 45 év feletti ndk, tébbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon. Ennek oka egyebek kdz6tt a magyar tarsadalom hagyomanyos
csaladmodelljében taldlhaté.
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Onkorméanyzat a kézmivelédés, a sport, a szabadidé eltdltésének terén olyan
csaladbarat kornyezetet kivan teremteni, amely kdzdsségi teret nydjt szamukra
is. Folyamatosan megujulé programok mellett a helyi hagyomanyos programokat
is szerveznek, melyek a csalddi Osszetartozast is erdsithetik, és a csalddok
helyben maradasat. A csaladseqit6 és gyermekjoléti szolgalat igyekszik személyre
szabottan foglalkozni a nehéz kérulmények kdzott élékkel.
pl. Faluszépit6é Egyesulet programjai, ,Ivani diszn6sagok”

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek

meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepuilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehet8ségek

A nGket érintd kritikus betegségek
kialakulasa, a n6k egészséqi
allapotanak megérzése. A folyamatos
szlirések fenntartasa.

Sajatosan néi szervezetben gyakrabban
el6fordul6 betegségek megeldzése. (pl.:

csontritkulds, visszérbetegség, ndi
daganatos betegségek)
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

A koézvélemény az id8skor hatarkovét altaldban a gazdasagi aktivitas
megszlinéséhez koti, igy egyre kés8bbre tesszuk az Oregedés kezdetét is.
Magyarorszagon hosszu id6n keresztul valtozatlan volt az 0dregségi
nyugdijkorhatar: férfiaknal 60, n6knél 55 év. Tébbszori mddositas utan 2012-t6l
azonban fokozatosan és egységesen 65 évre emelkedik.1 Felemelése azt jelzi,
hogy 65 éves kor el6tt az ember még nem szamit id6snek, hiszen a tadrsadalom
teljes értékl munkateljesitményt var el téle.

A 2011.évi népszamlalas 6ta a népesség kordsszetételében az iddskorosztalyok
aranya tovabb ndvekedett. A valtozast a 65 éves és annal id8sebb korosztaly
novekedd, illetve a 15-39 éves korosztaly csokkendé aranya jelzi a
legszembetlndébben, az Uj 2022-es népszamlalasi adatokat még nem ismerjuk.

6.1 Az idéskoru népesség fébb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi
helyzete, demogréafiai trendek stb.)

Az inflacié mértékének ndvekedésével a nyugdijak értéke nagyon csokkent.

A veszélyhelyzet és a haborus kérulmények kozepette a kdzponti kdltségvetés
prioritasait 2023-ban o6t f6 cél képezi, ezek kozott az egyik a nyugdijak
realértékének megé’rzése. (Magyarorszag konvergencia programja 2023-2027)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allando = ...
p p ! L Oregedési index

Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %

(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 ?
.. .. (TS 030)

osszesen) dsszesen)

2018 191 170 112,35%
2019 203 186 109,14%
2020 204 187 109,09%
2021 194 188 103,19%
2022 187 198 94,44%
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2023 198

201

98,51%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szdmu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiil6k szama

2

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jaranddsagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé B IR
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2018 129 183 312
2019 127 174 301
2020 117 169 286
2021 112 170 282
2022 115 156 271
2023 114 154 268

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szdmu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok

Eletkoron Eletkoron .. , .. , Ozve:gy,lil.es Ozvegyi és | Id&skoruak
i A Oregségi Oregségi sziilGi o e B A
alapulo alapulo nvuediiban nvuediiban | nvuediiban sziilGi jaradékaban
2 ellatasban ellatasban y’ . J.. 2 . g g“ J,, - y’ . J.. P nyugdijban | részesitettek
Ev ) et , e részesiilé részesiilé n6k | részesulo , et 2 .
részesiilé6 | részesiilé n6k | _, .. ] , e részesiil6 | havi atlagos
L ; P férfiak szama szama férfiak o p . P
férfiak szama szama (TS 069) (TS 070) sz3ma nék szdma | szama (f6)
TS 067 TS 068 TS 072 TS 134
(Ts067) | (Ts068) dsory | (TS072) | (15134
2018 5 0 77 136 0 9 3
2019 6 0 79 133 0 6 3
2020 6 0 77 130 0 7 3
2021 6 0 70 129 0 12 3
2022 6 0 73 125 0 7 3
2023 6 0 78 121 0 8 1
Forras: TelR,
KSH Tstar

A n6k aranya a 65 év felettiek szamaban magasabb, egyezik az orszagos
arannyal.
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

W Férfiak B N6k

6.2 Id6sek munkaerdé-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsago;,
Az 6nkormanyzat intézményeiben nyugdijast nem foglalkoztatunk. A for-profit
szféraban tortént foglalkoztatasrél nincs informacionk.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)
Nyilvantartott Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
allaskeresok szama
osszesen
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_fFo 17 9 15 17 17 8
Osszesen
, F6 3 0 1 2 1 0
41-45 év (TS 042) % 17,65% 0,00% 6,67% 11,76% 5,88% 0,00%
. F6 3 0 2 4 1 0
46-50 év (T5 043) % 17,65% 0,00% 13,33% 23,53% 5,88% 0,00%
, Fé 3 1 0 0 3 1
51-55 év (TS 044) % 17,65% 11,11% 0,00% 0,00% 17,65% 12,50%
, F6 2 0 1 4 0 3
56-60 év (TS 045) % 11,76% 0,00% 6,67% 23,53% 0,00% 37,50%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 0 2 3 4 5 3
046) % 0,00% 22,22% 20,00% 23,53% 29,41% 37,50%
Forras: TelR, Nemzeti Munkauligyi

Hivatal

b) tevékeny idéskor, élethosszig tarto tanulds, iddsek, nyugdijasok
foglalkoztatdsanak lehetéségei a kdzintézményekben, foglakoztatdsukat
tamogato eqyéb programok a teleptilésen;

Az o6nkormanyzat altal fenntartott intézményekben nyugdijas személy
foglalkoztatasara nem kerul sor. Az id6sek foglalkoztatasat segité programok a
telepulésen nincsenek. A telepullésen él§ id6sek aktivan tevékenykednek a haz
koruli sajat gazdasagukban, sajat veteményesukben.

¢) hdtrdnyos megktilénbéztetés a foglalkoztatds tertiletén.
Az 6nkormanyzatnak nincs tudomasa arrdl, hogy hatranyos megkulonboztetés
tortént a foglalkoztatas teriletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozésségi kozlekedéshez, informaciéhoz
és a koézosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k
szama (Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev 3 jarad’eklban és fegyelg ) - jarad,ek'ban és ’egyelz j e B TS
jaranddsagban részesiilé jarandosagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2018 129 183 312
2019 127 174 301
2020 117 169 286
2021 112 170 282
2022 115 156 271
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| 2023 | 114 154 268
Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)
320
310
300
290
280
270
260
250
240 . . . . . .
2018 2019 2020 2021 2022 2023

a) 0z idbsek egészséqliqyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama
; . Nappali . L or
65 év feletti L, Hazi Szocialis
, , ellatasban _y e, ’ P
lakossag szama . ol segitségnyujtasban étkeztetésben
8 . részesiilé . ot . et
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részesiilék szama részesulék szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé fé
2018 191 14 6 80
2019 203 13 6 84
2020 204 12 7 80
2021 194 11 7 76
2022 187 10 3 65
2023 198 12 5 59
Forras: TelR, KSH
Tstar
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HAZIORVOSI ELLATAS:

Ivan Kozség lakéinak ellatasat a
haziorvos a 9374 Ivan Rakoczi sor 17
szam alatt lévs, orvosi rendel6ben
biztositja.  Elldtasi  terllete  Ivan,
Csafordjanosfa, Csér és Répceszemere
kozség teljes kdzigazgatasi teruletére
terjed ki.

A gyodgyszertar a hét inden napjan
elérhetd.

Az 65 év feletti id6seket érintd

leggyakoribb krénikus betegségek >
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m Nappali ellatas

Ellatasok

B Hazi segitségnyujtas

Betegség

Magas vérnyomas
Derék- és hatfijis
Arthrosis

Nyaki fajdalom
Szivritmuszavar
Magas koleszterinszint
Csontritkulas
Cukorbetegség
Inkontinencia
Angina

Allergia

Migrén

Depresszio
Kronikus bronchitis
Szivinfarktus
Asztma

Stroke
Gyomortekély

Otthoni baleset

2021 2022

AL

2018 2019 2020

2023

W Szocialis étkeztetés

b) kulturdlis, k6zmdivelddési szolgdltatasokhoz valo hozzdférés;

A kézségben konyvtar miikodik, széles szolgaltatasi palettaval. (LASD. 3.7. /a.)

fejezet)

A kdzségben az egyesuletek és civil szervezetek mikodnek:

Onkéntes Tiizolt6 Egyesiilet -

Az 6nkormanyzat a helyi tlizvédelmi feladatokat az egyesulet midkddésével biztositja
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Voéroskereszt Ivani Helyi Szervezete

Idések Napkézi Otthona

Tobb faluprogram évente: falunap, ,Ivani disznésagok”, futballmérkézések, az
egyesuletek szervezett programjai.

) idések informatikai jartassdga.

Az id6sek informatikai jartassagardél nem készult felmérés, igy nem rendelkezunk
pontos adatokkal arrdl, hogy az id6sebb korosztaly mennyire képes kihasznalni
ezeket a lehet6ségeket. Sok esetben nem is rendelkeznek szamitégéppel, vagy
okostelefonnal. honlapunkon az 6nkormanyzati elektronikus Ggyintézés elérheté.

d)  agenerdciok k6zotti programok.

A telepulésen szervezett rendezvényeken minden generaciobdl akad aktiv
résztveve.

- falunap

- horgaszversenyek

- «Ivani disznésagok

- futballmérk&zések

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé
programok a telepiilésen

-Ivani Onkéntes T(izolté Egyesiilet - Az 6nkormanyzat a helyi tlizvédelmi
feladatokat az egyesulet mikoddésével biztositja.

- Voroskereszt Ivani Helyi Szervezete

- Ivani és Vidéke Horgasz Egyesulet

- Id6sek Napkozi Otthona, Ivan

Koralbelll 70 8 szocialis étkeztetésben, 7-10 f6 hazi gondozasban részesul.
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A klubtagok szama 10-12 f6.

-Ivani Faluszépité Egyesulet

2021-ben alakult 39 taggal. Céljuk a falu rendezettségének, tisztasaganak
megdrzése.

- Ivani Dalarda

- Ivani Vagta - Nemzeti Vagta el6futama

IVANI DALARDA korus

A korus falunapokon, kérustalalkozékon vesz részt. ,Ivani disznésagok”
programot is szinesitették.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepuilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Az egyedul él6 idések nem érzik | Tobb alkalommal, renddrségi tajékoztatd
magukat biztonsagban, a besurrand | alkalmak, esetleg térfigyel6 kamerak
tolvajokkal szemben. létesitése.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

A fogyatékossag fogalmara nincs egységes, atfogd, minden orszagban azonosan
értelmezett, elfogadott definici6. Magyarorszagon a ,fogyatékossag” szo eltérd és
széles jelentés-tartalmu kategdria, amelynek aktualisan alkalmazott értelmezése -
sokszor sajnalatos modon-attél fuggben valtozik, hogy éppen mely
tudomanyterulet, szaktertlet vagy akar civil nyelvhasznalat kontextusaban fordul
el6. A fogyatékossag fogalmanak értelmezésében jelentds hangsulyeltolodasokat
latunk, amelyek tudomanyterulettdl fuggetlen egységes értelmezés alkalmazasat
teremtették meg (WHO 1980-1997, 1997-t4l).

A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenlé méltésagu, egyenrangu tagjai, akik a
mindenkit megilletd jogokkal és lehet8ségekkel csak jelent6s nehézségek aran vagy
egyaltalan nem képesek élni. A fogyatékos emberek hatranyainak enyhitése,
esélyegyenléséguk megalapozasa, illetve a tarsadalom szemléletmodjanak alakitasa
kotelességunk, és torvény hatarozza meg.

b|e
N

Az ENSZ 1992-ben nyilvanitotta a fogyatékos emberek vilagnapjava december 3-3t,
hogy ezzel hivja fel a tarsadalom figyelmét a fogyatékos emberek problémaira.

Lakossagunk dsszetételében nem ismert, hogy a fogyatékossaggal él6k szama
mekkora, és milyen jellegd. Erre vonatkozo6 kimutatassal nem rendelkezink.

7.1 A telepulésen fogyatékossaggal él6 személyek fébb jellemzéi, sajatos
problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilok Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2018 37 27 64
2019 32 25 57
2020 25 24 49
2021 22 20 42
2022 24 15 39
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2023 19 17 36
Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaré
ellatasaiban
részeslilék szama nemenként
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6
fogyatékkal él6k szama
Ev Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossdgqgal él6  személyek  foglalkoztatdsdnak  lehetGségei,
foglalkoztatottsdga, védett foglalkoztatds, kbzfoglalkoztatads

A védett foglalkoztatassal kapcsolatban informaciéval nem rendelkezunk.

b) munkavadllaldst segit6 lehetéségek

A 2017. janudr 1-jei jogszabaly-mddositasok érintették a palyakezdd fiatalok, az
otven év feletti munkanélkuliek, valamint a gyermek gondozasat, illetve a csaladtag
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apolasat kovet6en munkat keres6k foglalkoztatasanak el&segitésérdl, tovabba az
Osztondijas foglalkoztatasrdl szolé 2004. évi CXXIIIL. torvényt, ezzel valtoztatva a
rehabilitaciés kartyara valé jogosultsag feltételeit. Rehabilitaciés kartyara 2017.
évtdl az a megvaltozott munkaképességli személy jogosult, akinek a rehabilitaciés
hatdsag altal elvégzett hatalyos komplex mindgsités szerint.

¢) hatrdnyos megktiilénboztetés a foglalkoztatds tertiletén

Az onkormanyzatnak nincs tudomasa arrél, hogy hatranyos megkuléonboztetés
tortént a foglalkoztatas teruletén, és a megel§zését fontosnak tartjuk.

d) 6ndllo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok.

A telepulésen ilyen jellegl intézmények és programok nincsenek. A nappali ellatast
az Id6sek Napkdzi Otthona biztositja els6ésorban az idds fogyatékkal él6k szamara.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa,
kedvezményei

A fogyatékkal é16 személyek szamara kulon pénzbeli és természetbeli ellatast és
kedvezményeket az 6nkormanyzat nem nyujt.

e Fogyatékossagi tamogatas

e Rokkantsagi jaradék

e Parkolasi igazolvany

Ivan Kézség Onkormanyzat KépviselS-testiletének 11/2021. (VIIL.31.) 6nkormanyzati
rendelete az dnkormanyzat altal biztositott szociadlis és gyermekjoléti ellatasokrél
biztosit eqgyéb ellatasokat a raszoruldk szamara.

7.3 A kézszolgaltatasokhoz, k6zésségi kézlekedéshez, informacidohoz és a
koz6sségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetbségei,
akadalymentesités

Az Eurdpai Fogyatékossagi Stratégia 2010-2020 ,,Meguijitott kdtelezettségvallalas az
akadalymentes Eurdpaért" (COM(2010)636) hatarozza meg az Unidé Eurdpa 2020
stratégiakeretében folytatandé fogyatékossagugyi tevékenységét. 8 jelentls célt
hataroz meg, amelyek kozul az elsé az akadalymentesités. A fogyatékossagi
stratégia f6 cél-kitlizése, hogy el6segitse a fogyatékossaggal él6 személyek szamara
a teljes korl részvételt. A fogyatékos személyek szamara biztositani kell a fizikai
kornyezethez, a kozlekedéshez és az informaciés és kommunikacios
technoldgidkhoz, valamint a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést, ugyanugy, mint az
egészséges személyek szamara.
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a) egészséqliqyi és rehabilitdcios elldtasok elérhetdsége, egylittmiikbdése

Soproni Erzsébet Oktaté Kérhaz és Rehabilitacios Intézet, Sopron Gydri ut 15. (Kb.
50 km, autébusszal az ut, és kb. 1 éra 20 perc a menetidd, ez gépjarmdvel tobbnyire
1 6ra.)

b) teleptilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kézépliletek akaddlymentesitettsége;

A felujitott kozépuletek esetében megtortént az akadalymentesités.

¢) k6zszolgdltatdsokhoz, kéznevelési intézményekhez, kulturdlis és
sportprogramokhoz valé hozzdférés lehetdségei, fizikai, informaciés és
kommunikdciés akaddlymentesitettség, lakoéplletek, szolgdltato éplletek
akaddlymentesitettsége

Fejlesztés alatt van. A telepulésen autdbusszal a kdzdsséqgi kdzlekedés biztositott.

d) munkahelyek akaddlymentesitettsége

Nincs megfelel6 informaciénk.

e) k6zbsségi kozlekedés, jarddk, parkok akaddlymentesitettsége

A jardak akadalymentesitése folyamatban van. A telepulésen autdbusszal a
kozOsséqi
kozlekedés biztositott.

f) fogyatékossdggal él6 személyek szdmdra rendelkezésre dllo  helyi
szolgdltatdsok (pl. specidlis kozlekedési megolddsok, fogyatékossaggal é16
személyek nappali intézménye, stb.)

A telepulésen a fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi
szolgaltatdsok kozul a kozlekedésuket megkdnnyitd akadalymentesités egyre
szélesebb korU, intézményi lehetdségek nincsenek.

Lakéotthon elérhet6 Sopronban, Zsiran, és Peresznyén. Gy6érMoson-Sopron Megyei
Alpokalja Szocialis Kézpont (cim: 9400 Sopron, Tomalom u. 23.). Korai fejlesztésre,
rehabilitacié szikség esetén a nevelési- intézmény biztositja, valamint a Soproni
Erzsébet Oktatd Kérhaz és Rehabilitacié. (Kb. 50 km, autébusszal az at, és kb. 1 6ra
20 perc a menetidd, ez gépjarmdvel tébbnyire 1 6ra.)
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g) elébnyben részesités (hatranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok).

Az dnkormanyzatnak nincsen ezzel kapcsolatos informacidja, az dnkormanyzati
rendeletben meghatarozott tdmogatasi lehetéségeket a fogyatékkal él6k is igénybe
vehetik, amennyiben jogosultsagi feltételeknek megfelelnek.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzé
programok a telepiilésen

A faluban rendezett kdzdsségi programok szamukra is nyitottak, kifejezetten
igényeikre szabott programok nincsenek.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi
problémak és a felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A telepulésen ilyen jellegl problémardl nincsen informaciénk.
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7.6  Kovetkeztetések:
meghatarozasa

problémak

beazonositasa, fejlesztési lehet&ségek

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

A gyalogosjardak allapotanak teljes kori
felmérése.

A gyalogosjardak sok helyen javitasra
szorulnak, a javitasra tamogatas
igénylése.

beazonositott problémak

fejlesztési lehet8ségek

A telepulés nem rendelkezik teljes korU
vizikdzmu-szolgaltatassal.

Szennyvizelvezetés kiépitése.
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8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezédések, civil szervezetek és for-
profit szerepl6k tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 tertleteket érinté civil, egyhdzi szolgdltato és
érdekvédelmi szervezetek, dnszervezbdések feltérképezése (pl. kézfeladatot elldto
szervezetek szama kézfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi
megdllapoddsok szama stb.)

2011. évi CLXXV. toérvény az egyesulési jogrél, a kézhasznu jogallasrél, valamint a
civil szervezetek muikodésérdl és tamogatasardl alkotott térvényt. A térvénnyel az
Orszaggydilés elismerte, hogy az emberek dnkéntes dsszefogasa nélkulozhetetlen
Magyarorszag fejlédéséhez. A civil szervezetek a tarsadalom alapvetd egységei,
amelyek  folyamatosan hozzajarulnak kdzds értékeink mindennapi
megvaldsulasahoz. Az egyesulési szabadsag érvényesulése, valamint a civil
szervezetek muUkodési alapjainak megteremtése, tarsadalmilag hasznos és
kozosségteremtd tevékenység. A kdzérdekd, illetve kdzhasznu tevékenységuk
tamogatasa tarsadalmunk feladata.

b) 6nkormdnyzati, nemzetiségi 6nkormdnyzati, eqgyhazi és civil szektor kozotti
partnerség bemutatdsa

A helyi katolikus Egyhazkdzség is folyamatosan szervez vallasi eseményekhez
kot6doé programokat.

Az adomanyozasban, 6nkéntes munkaban az 6nkormanyzat, egyhazi és civil szektor
jol egyuttmdkodik. Kiemelked6 az egyuttmikodés és az egymas segitse, mind
anyagi mind szakmai szempontbdl.

¢) 6nkormadnyzatok kézotti, illetve térségqi, terileti tarsulasokkal vald partnerség

Az onkormanyzat és mas Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teruleti
tarsulasokkal valé partnerség jellemz6 az o©nkormanyzatra. Aktiv kapcsolat
rendszert apol a térség tobbi szerepldjével, példamutatd az egyuttmikodés. (Lasd.
2.2. fejezet)

* VAN KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL

véan Csér Csafordjanosfa Egyhéazasfalu Pusztacsalad Ujkér

® Sopron és Térsége Onkormanyzati Tarsulas
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® Alpokalja-Fert6 taj Vidékfejlesztési Egyesulet

d) a nemzetiségi énkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

A telepulésen Ivani Roma Nemzetiségi Onkormanyzat mikédik. Az egylttmdkédés
jo.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyeqgyenléséqi tevékenysége

A legtobb kdzségben mikodd civil szervezet minden korosztaly szamara elérhetd,
azokban valé 6nkéntes a részvétel, mely idénként esélyegyenl&ségi tevékenységet
is végez. (pl. adomanyok gydijtése)

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyeqyenldséqi feladatok ellatasaban.

A kdzségben mUikddé vallalkozasok dnkéntesen tamogatjak a helyi programokat, és
az iparlzési ado befizetésével tudjak a kozség bevételeit névelni.

A tarsadalmi partnerség és egyuttm(ikodés egyik eszkéze a HEP Forumok
szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, énkormanyzati, egyhazi és civil
szervezetek kozott a hatékonyabb egyuttm(ikodés alakulhat ki a célcsoportok
esélyegyenl6ségi problémainak a beazonositasaban, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasaban, dsszehangoldsaban, valamint a HEP
intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az ©6nkormanyzatok
esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi problémdk kapcsdn
érintett nemzetiségi  6nkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy
Oonkormadnyzati intézmények, eqyhdzak, civil szervezetek stb.) bevondsdnak
eszkoézei és eljdrdsai a HEP elkészitésének folyamatdba

A telepulési esélyegyenl6ségi program készitését az adattablak kitoltése alapjan
létrejott helyzetelemzés alapozta meg. Koézremuikodtek a féorum megbeszélésen
résztvevl lakosok.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatoldsat szolgdlo eszkézék bemutatdsa, valamint annak
roégzitése, hogy mikédtet-e HEP Férumot.

A helyben szokasos mdédon tortént nyilvanossagot kdvetden, a jegyz6hoz fordulhat
a lakossag vagy egyéb szervezet az észrevételeivel.

Fordulhat kérdéssel, észrevétellel a HEP Forumhoz.

A javaslatokat szamba kell venni, és egyeztetést kdvetSen, a képviselS-testllet a
programba feltlvizsgalatkor beépiti.

c) A képviselb-testiileti déntést kovetben az elfogadott HEP dokumentumot,
valamint a hiteles hatdrozatot a teleplilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos
maddon kbzzé teszi, és megklldi a TEF esélyegyenl6ségi mentora részére.

Az oz elfogadott HEP dokumentumot a TEF hivatalbdl nyilvdnossa teszi, o
honlapjan megjelenteti. https://hep.tef.gov.hu
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa
révid cimmel

A szegregatumban lévé

Adatok lekérése a KSH

. életkdrulményekrdl nem rendszerbdl.
Romak y .
és/va rendelkezink még a 2022-es
mél ngi én Népszamlalasi adatokkal. Friss
. Y g < Y| adatok nélkal a
ségben él6k . s
problémabeazonositas
hozzavetdleges.
A HH, és HHH gyermekek szama | A problémat okozé tényezd8k
Gyermekek ) . .
nem csokken. kimutatasa.
A ndket érintd kritikus Sajatosan néi szervezetben
betegségek kialakulasa, a nék gyakrabban eléforduld
N6k egészségi allapotanak betegségek megelSzése. (pl.:
megorzése. A folyamatos csontritkulas, visszérbetegség,
szlrések fenntartasa. néi daganatos betegségek)
Az egyedul él6 id6sek nem érzik | Tobb alkalommal, rendérségi
IdGsek magukat biztonsagban, a tajékoztatd alkalmak, esetleg
besurrand tolvajokkal szemben. | térfigyel6 kamerak létesitése.
] A gyalogosjardak allapotanak A gyalogosjardak sok helyen
Fogyatékkal gy g ,,J L. P . g,y, 90q) . ,y,
416K teljes kord felmérése. javitasra szorulnak, a javitasra
tamogatas igénylése.
Tobb A telepulés nem rendelkezik Szennyvizelvezetés kiépitése.
célcsoportot | teljes kor( vizikozmU-
érinto, szolgaltatassal.
teleptilésszint
u

megdllapitds







Jovokeépiink

v"Olyan telepiilésen kivdnunk élni, ahol a romdk és mélyszegénységben él6k
esélyeqgyenl6sége minden szempontbdl biztositott, életszinvonaluk emelését
tdmogatjuk.

v Kiemelt terliletnek tartiuk a gyerekek egyéni fejl6dését, oktatdsat, személyiséqlik
fejlesztését.

v" Folyamatosan odafigyeliink az idések eqgészséguigyi dllapotdra.

v" Elengedhetetlennek tartjuk, hogy a nbk esetében a hdtrdnyos megktilébnboztetés ne
alakuljon ki.

v" Kiilénos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k életminbségének javitdsdra.

A beavatkozasok megvaldsitéi

Célcsoport Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
beavatkozasi terulet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felel6st
Romak
és/vagy Polgarmester, Jegyz§

< L Népszamlalasi adatok 2022
mélyszegény

-ségben él6k

Gyermekek Polgarmester, 6nkormanyzat,
Gyermekek helyzete - (s i <
nevelési/oktatasi intézményvezetok
N6k Polgarmester, K6zosségi Hely
Szirések fenntartasa ve,zgt(')'je, Véd.é?é' Csalédsegl’.t('ﬁ,
Haziorvos, Voroskereszt helyi
vezetdje
Idések Biztonsagban Polgarmester, csaladseqitd, IdGsek
Napkozi Otthonanak vezetdje
Fogyatékkal Polgarmester, 6nkormanyzat, helyi
élék Gyalogosjardak javitasa civilek, helyi vallalkozdk, helyi
szervezetek
Tobb
célcsoportot
érinté, Kézmiifejlesztés Polgérmestter',. énklprményzat,
telepiilésszint SOPRON VIZKOZMU Rt.

r

megallapitds






2. Osszeqz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

C D

Az A célkitlizés

intézkedéssel o6sszhangja

elérni kivant egyéb

cél stratégiai
dokumentum
okkal

A cél
kapcsolodas
a  orszagos
szakmapolit
ikai
stratégiakh
oz

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitds

A B
In Az A
té intézked helyzetelem
z és cime, zés
k  megneve koévetkeztet
e zése éseiben
d feltart
és esélyegyenl
s Gségi
or probléma
sz megnevezés
a e
m
a
Kézmdfejl = Ateleptlés
esztés nem
rendelkezik
teljes kord

vizikdzma-
szolgaltatass
al.

Szennyvizelvez
etés kiépitése. ztési terv,
Gazdasagi

Program

Telepulésfejles

Nemzeti
Fejlesztés 2030,

Orszagos
Fejlesztési és
Teruletfejlesztési
Koncepci6,
Magyar Nemzeti
Tarsadalmi

Felzarkézési
Stratégia 2030
(MNTFS 2030), Uj
Roma
Stratégia(2019-
2030)

Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009-
2024)

.Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia  (2007-
2032)

Nék és  Férfiak
Térsadalmi
Egyenléségét
ElGsegité
Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)

Id6stigyi Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

Orszégos

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége

F G

Az intézkedés Az

tartalma intézkedés
felelése
Komplex gérdil  polgarmest

o} er
fejlesztési tervez

és készitése, a
Soproni  Vizm(
Zrt.-vel
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fejlesztésrél.

H
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2028.12.01.
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k)
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pénzugyi,
technikai)

Onkormanyza
ti
Ggyintézéssel.

K

Az
intézkedé
3
eredmén
yeinek
fenntarth
atésaga

Folyamato
s
kapcsolatt
artassal.

L

Onkorma
nyzatok
kozotti
egylittm
Gikodésbe
n
megvalés
ulé
intézkedé
s
esetében
az
egylittm
Gikodés
bemutata
sa

K6z6s
onkorman
yzati
hivatalon
belll.



1.

1.

Népszaml
alasi
adatok
2022

Gyermeke
k helyzete

Sz(rdvizs

A
szegregatum
ban 1évé
életkérulmén
yekrél nem
rendelkezliink
még a 2022-
es
Népszamlala
si adatokkal.
Friss adatok
nélkul a
problémabea
zonositas
hozzavetéleg
es.

Adatok
lekérése a KSH
rendszerbdl.

Telepulésfejles
ztési terv,
Gazdasagi
Program

II. A gyermekek esélyegyenldsége

A HH, és HHH
gyermekek
szama nem
csOkken.

A problémat

okoz6 tényez8k

kimutatasa.

III. A n6k esélyegyenldsége

A néket

Sajatosan néi

Kdzokt.
Program

1997. évi CLIV.

Nemzeti
Fejlesztés 2030,

Orszagos
Fejlesztési és
Tertletfejlesztési
Koncepcio,
Magyar Nemzeti
Tarsadalmi

Felzérkozasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030), Uj
Roma
Stratégia(2019-
2030)

Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009-
2024)

.Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)

Nék és  Férfiak
Tarsadalmi
Egyenléségét
El6segitd
Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)

Idéstgyi Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

Orszégos

Nemzeti  Fejlesztés
2030, Orszagos
Fejlesztési és
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Nemzeti Tarsadalmi
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Stratégia 2030
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Stratégia(2019-
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Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009-
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.Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)

N6k és  Férfiak
Tarsadalmi
Egyenléségét
ElGsegité
Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)

Idéstigyi Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

Orszégos

Nemzeti ~ Fejlesztés
2030,  Orszigos
Fejlesztési és

Lakékornyezet
feltérképezése:
Lakéépuletek

allaga,

2022
alapjan.sy

A meglévé
tematikus
napok,
programok
fenntartasa,

megszervezése.
EgyuttmU(ikodés
a helyi civilekkel,

véllalkozokkal.

A ndk

valédi
munkanélkilisé
g mértéke a KSH
adatok

polgdrmest
er

polgdrmest
er

polgdrmest

2028.12.01.

2028.12.01.

2028.12.01.

Mirél,  és Onkormanyza
mennyi ti

adatot tusd = Ugyintézéssel.
szolgaltatni

a KSH.

A technikai,
targyi
feltételek
anyagi
forrasa.

A A

Folyamato
s
kapcsolatt
artassal.

A
gyerekek
folyamato
s bevonas
a
programb
a.

Az

Nem
relevans.

Nem
relevans.

Nem



1.

galatok

Egyedil
is
biztonsa
gban

A
mindenn
apokban

érint6
kritikus
betegségek
kialakulasa, a
nék
egészségi
allapotanak
megdrzése. A
folyamatos
szlirések
fenntartasa.

szervezetben
gyakrabban
el6fordulé
betegségek
megel6zése.
(pl.:
csontritkulds,
visszérbetegsé
g, néi
daganatos
betegségek)

IV. Az id6sek esélyegyenlbsége

Az egyedul
é16 id6sek
nem érzik
magukat
biztonsagban
, a besurrané
tolvajokkal
szemben.

Tobb
alkalommal,
renddrségi
tajékoztatd
alkalmak,
esetleg
térfigyeld
kamerak
létesitése.

térvény az
egészségugyrdl
, wEgészséges
Magyarorszag
2021-2027"
Egészséglgyi
Agazati
Stratégia

Nemzeti Binm
egel6zési
Stratégia
(2013-2023)

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlésége

A
gyalogosjard
ak

A
gyalogosjardak
sok helyen

Telepulésfejles
ztési terv,
Gazdasagi

Teriiletfejlesztési
Koncepcid, Magyar
Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030), Uj
Roma
Stratégia(2019-
2030)

Nemzeti Ifjuségi
Stratégia (2009-
2024)

JLegyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)

N6k és Férfiak
Térsadalmi
Egyenléségét
El6segité
Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)

Idéstigyi Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

Orszéagos

Nemzeti  Fejlesztés
2030, Orszagos
Fejlesztési és
Teriiletfejlesztési
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2024)
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gyermekeknek”
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2032)
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Nemzeti
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allapotanak
teljes kord
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3. Megvalésitas

3.1 A megvalésitas el6készitése

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul
adja és ellen6rzi, a telepllésen muikédé nem o©nkormanyzati fenntartasu
intézmények vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi
Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak
meg, és a program elfogadasat kovetSen biztositsak, hogy az intézményuk
m(kodését érintd, és az esélyegyenl6ség szempontjabdl fontos egyéb
kozszolgaltatasokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épuljenek be és érvényesuljenek az egyenld banasmaddra és
esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenl8ségi Programjaban részletes leirasra kerultek.

Onkormaényzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program
Intézkedési Tervében szerepl§ vallalasokrodl, az 6ket érinté konkrét feladatokrdl
intézmeényi szintd akcidterveket és évente cselekvési Gtemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitasara, tovabba
értékelésére, ellendrzésére és az ennek sordan nyert informaciok
visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének garantalasara
Helyi Esélyegyenl&ségi Programért felel6s féorumot mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok
telepulésinkdn maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyuttm(ikodés eqyik eszkéze a HEP Férumok
szervezése lehet.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, énkormanyzati, egyhazi és civil
szervezetek ko6zott a hatékonyabb egyuttmUikddés alakulhat ki. a célcsoportok
esélyegyenl8ségi problémainak a beazonositasaban, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasaban, 6sszehangoldsaban, valamint a



HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkdnnyitve igy az dnkormanyzatok
esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra
adekvatan valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvaldsulasanak
figyelemmel kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz
szukséges beavatkozasok évenkénti feltlvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz8 id6szakban végrehajtott
intézkedések el6segitették-e a kitdzott célok megvaldsulasat, és az ezen
tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a
modositott HEP IT el6készitése képvisel6-testlleti dontésre

- az esélyegyenl6séggel 6sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa,
kommunikalasa

Az esélyegyenl6ség fokuszban |évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt
problémateruletekre a terulet aktorainak részvételével megbeszéléseket az
adott teruleten kitlzott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok
vezetSi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenldségi
Férum szamara.

A HEP Forum mikodése:

A Férum legalabb kétévente, a felllvizsgalatok és az Uj HEP elfogadasa el6tt, de
szukség esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Forum m(ikddését megfelel6en dokumentalja, Uléseirdl jegyzkonyv készul.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamold
elfogadasara, vagy atdolgoztatasara, valamint szukség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terllet végrehajtasara felel6st jeldlhet ki
tagjai kdzul.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok (javasolt)

e atelepulés polgarmestere,
e atelepllés/kdzds 6nkormanyzatok jegyzdje,
e helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,
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beavatkozasi teruletekhez kapcsolédd 6nkormanyzati  bizottsagok
képviseldi,

helyi/térségi relevans kdzszolgaltatd intézmények képviseldi,
meghatarozé helyi/térséqgi gazdasagi szereplék, munkaltatdok képvisel6i,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepulések esetében a Szocialpolitikai
Kerekasztal képvisel6i,

helyi jelz6rendszeri felel8s,

a teleptilésen m(kodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil
szervezetek és egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felel6s
intézmények, szervezetek képviseldi,

a telepulés HEP referense,

a rendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képvisel6i,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett
személy, vagy a telepulésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meqghivottak lehetnek:

a telepulés képviseld-testuletének tagjai,

az illetékes esélyegyenl8ségi mentor,
tankeruleti kozpont képviselGje,

kdrnyezé telepulések 6nkormanyzati szerepldi,
jarasi jelz6rendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi terlletekhez és
célcsoportokhoz kapcsolédd szervezeti egységeinek képvisel8i, térségi
felzarkdzasi programok képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat az
dnkormanyzat altal meghatarozott médon a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP szUkség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriletek
felelGseinek, illetve a I1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel8z8en, a nyilvanos lakossagi forumok alkalmaval,
valamint a HEP Forumon a véleménynyilvanitas lehet8ségét biztositjuk.
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A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente az d6nkormanyzat altal
meghatarozott maoddon tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban elért
eredményekrél, a monitoring eredményeir6l a telepulés dontéshozait,
tisztségviselbit, az intézményeket és az egyuttm(ikdd6é szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag
biztositasara az 6nkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre.

Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat és intézményeinek
kulonb6z6 rendezvényein, beépitjuk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas,
a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyekszink megértetni a
lakossaggal, a tamogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelésség

Az esélyegyenldséggel dsszefuggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok
felel6sek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az o6énkormanyzat
részérél a polgarmester felel.

- Az § feladata és felel6ssége, hogy felmérje a HEP Férum létrejottének
szUukségességét és szervezését. A feladata a HEP Férum midkddésének
sokoldald tamogatdsa, az onkormanyzat és a HEP Foérum kozotti
kapcsolat biztositasa.

- Folyamatosan egyuttmukodik a HEP Forum vezetdjével.

- Felel6sségi korébe tartozé, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit
lehet8ség szerint a HEP Férum bevonésaval és tdmogatasaval végzi. Igy

o Figyelmet fordit r3, hogy a telepulés minden lakdja és az érintett
szakmai és tarsadalmi partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi
EsélyegyenlGségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat doéntéshozdi,
tisztségviselbi és intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a
HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az énkormanyzat, illetve intézményeinek
vezet6i minden ponton megkapjak a szikséges felkészitést és
segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kobtelessége az egyenlé6 banasmadd elvét sértd esetekben meg
tennie a szikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a
jogsértés kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni
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A telepllés vezetése, az oOnkormanyzat tisztségvisel6i és a telepulési
intézmények vezetdi

- Ismerjék az egyenld banasmaddra és esélyegyenléségre vonatkozd jogi
elGirasokat, biztositsak a diszkriminaciémentes intézmeényi
szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans légkdrt, és megragadjanak
minden alkalmat, hogy az esélyegyenldéséggel kapcsolatos ismereteiket
bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremU(kddjenek annak
megvaldsitasaban.

- Felel6ssége, hogy az esélyegyenl6ség sérulése esetén hivatalosan
jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akciotervben
gondoskodjanak az Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az
intézményukben torténd maradéktalan érvényesulésérdl.

Szukséges, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egyuttmuikodési
kotelezettség alapjan a telepulési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szereplék
ismerjék a HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elbirt - de ennél gyakrabban, pl. évente is
elvégezhet§ - fellilvizsgalat soran megallapitja, hogy a HEP IT-ben vallalt
célokat nem sikerul teljesiteni, a HEP Férum megvitatja a beavatkozasi
tevékenységek korrekciéjara, kiegészitésére vonatkozé intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szukséges, ha megallapitasaiban lIényeges
valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem
elegendd maddon jarulnak hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenlé banasmoéd elvét sérté6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért
felelés személy megteszi a szilkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez,
és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elbirt - de ennél gyakrabban, pl. évente is
elvégezhetd - feliilvizsgalat soran kidertl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat
nem sikerdl teljesiteni, a HEP Férum megvitatja a beavatkozasi
tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet&k legyenek.
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Az HEP IT-t mindenképp modositani szukséges, ha megallapitasaiban 1ényeges
valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem
elegendd mddon jarulnak hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmad elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelGs
személy megteszi a szikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik
a jogsertés kovetkezményeinek elharitasardl

FELHASZNALT FORRASOK

2022 IVANI HIRMONDO

Magyarorszag Konvergencia Program 2023-2027

Fogyatékos Személyek Esélyegyenl&ségéért Kozhasznu Nonprofit Kft. -
Mdodszertani utmutato
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A lvan Kozseg Helyi Esélyegyeniéségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziletett észrevételeket a megvitatast kévet6en a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kovetSen Ivdn Kozség Onkormanyzatdnak KépviselS-testiilete a Helyi

Esélyegyenl6ségi Programot (és a tartalmazott Intézkedési Tervet) megvitatta és
157/2025. (XI.24.) szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:
- Ivan kozség Onkormdanyzatanak Képviseld testiiletének elfogadé hatérozata

(kivonat)
- HEP Férum jegyz&konyv

Datum: lvan, 2025. november 24.

Ald as
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Jegyz6konyvi kivonat

Amely késziilt Ivan Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2025. november 24. napjan
megtartott nyilt képvisel6-testiileti iilésérol.

A napirenddel kapcsolatban tovabbi kérdés észrevétel nem hangzott el.

Ezt kovetéen a Képviselo- testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a
kovetkez6 hatarozatot hozta:

157/2025. (XI. 24.) 6nkormanyzati hatdrozat

Ivin Kozségi Onkorményzat Képviselé-testiilete - az egyenld banismodrél és az
esélyegyenldség elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény 31. § (4) bekezdésében
foglaltaknak megfelelden — feliilvizsgalta Ivan Kozségi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi
Programjat (2023-2028) és azt az el6terjesztés szerinti tartalommal elfogadja.

Hatarid6: folyamatos
Felel6s: Hajto Péter polgarmester

KMF.
Hajté Péter sk. dr. Agh Andrss sk.
polgarmester jegyzb

A kivonat hiteles: Ivan, 2025. november 25.
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